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CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA

DIRECCION DE EDUCACION

MEMORANDUM INTERNO N° 1679 / 2024

DE: DIRECTORA DE EDUCACION (1)

: 2024
Sra.: Doris Contreras Cutipa e aglie o

A: JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
Sr.: Carlos Yueng Aspeti

REF.: Lo que indica
1. Mediante el presente se hace entrega de Requerimiento SEP Aprobado por Direccién de

Educacién y con todo lo correspondiente a lo Administrativo de unidad SEP para su gestion.

Establecimiento

ESCUELA REPUBLICA DE GRECIA D-35
N° Ord.

0212

Monto

$ 100.000.-

Concepto

Presencia Estudiantes Retiro Espiritual — 1era Comunion (trasla

2. Lo anterior para gestién de lo solicitado.

Directora de Educacion (I)

DCC/hmc
Distribucion:
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ORD. N° 212 _
ANT.: SEP 1202 08y 52

MAT: ENVIO REQUERIMIENTS-SEP-~

Norow Sndd 30

Calama, 26 de agosto de 2024,3LNAKTLEvEEL o
~ AN AN NBISYNOINDD

DE: DIRECTOR ESCUELA BASICA REPUBLICA DE GRECIA
ERIC VILLALOBOS TELLO

A: DIRECTOR EJECUTIVO (I)COMDES CALAMA
JORGE MUNOZ ALBORTA

£

1. Junto con saludar cordialmente a usted envio adjunto, documentos para dar curso al
requerimiento N° 59. El cual solicita “Traslado de estudiantes”.

Los documentos son los siguientes:

e Requerimiento N° 059

e Copia de la accion de nuestro PME.
e Cotizaciones

o Noémina

e  Autorizacién Deprov

2.- Lo que envio, informo vy solicito a usted es4

) /::\;\ =1
pertinente. é ESCUELA

IS er. ot creaf @
Se despide atentamente, HZ 9.3‘55

e
*3, DIRECTOR[S
{2 -

S IEANE L

o y resolucion

[

DIRECTOR

EVT/srd
Distribucién

- Laindicada
- C.carch.esc
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N° 059

26-08- 2024

ESCUELA REPUBLICA DE GRECIA
LIDERAZGO

LIDERAZGO DEL DIRECTOR

PROMOVIENDO EL CLIMAY LA CULTURA EDUCATIVA

promover la identidad y pertenencia con nuestra institucion en
concordancia con los sellos institucionales con foco en lo
socioemocional con la realizacion anual de variados eventos :
educativos, artisticos, culturales, deportivos y sociales con
cardcter presencial y/o virtual de apertura, participacion, cierre
o despedida, tales como: bailes y recreos entretenidos, ferias,
concursos, conversatorios, obras de teatro, aniversario,
ceremonias de reconocimiento y licenciatura, desfiles
ciudadanos, otros a fines.

10ke v Cadlgarsegun 410901

TRANSPORTE ESCOLAR

Monto destinado para la accién: | Monto disponible para la accion: | Monto destinado al requerimiento:

$ 30.000.000-- $ 20.375.1986-- $ 100.000. -

1 | En el marco del Plan de gestién de la convivencia escolar de | 1 servicios de traslado
nuestra Unidad Educativa, se requiere la Presencia de
nuestros estudiantes y docentes en actividad de retiro
espiritual para la preparacion de la primera comunidn.

vi| & Wi M

Al Respensable def Regiierimiehite Eric Villalobos Tello
55-2341863 Sz =00 Director
SUgeric TRANSPORTES YURI'S

Observaciones: Se sugiere utilizar los servicios de transportes Yuri’s, puesto que las otras empresas
cotizadas una no tiene trato a 30 dias y la otra no nos da respuesta.

Se indica que de no contar con el transporte necesario, nuestros estudiantes no podran asistir a
dicho evento.
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ERIC VILLALOR &5 TEILGS
DIRECTOR e BIRECTRR
Escuela Repilblica de Grecia D-3; d{?JBEREﬁb
Calama & 2
55 341863 {anexo101)
Av, Grecia #2128

El director asume como su principal responsabilidad el logro de los objetivos formativos y académicos del
establecimiento.

El director instaura un ambiente laboral colaborativo y comprometido con la tarea educativa.

El director instaura un ambiente cultural y académicamente estimulante.

{ A HE A EOGICA WEL SEL T RECURSW PUIR AR E & JNED LE AL =2

ENBIZALE

Participacion de nuestros estudiantes en eventos culturales comunales, en esta oportunidad la
preparacion para realizar la primera comunién, actividad de retiro espiritual que se realizard en un
recinto de la vicaria para la educacién . Su impacto, promueve y motiva la identidad con su escuela,
con su ciudad y la vida sana en el sentido del bienestar socioemocional.

Por otro lado , es importante destacar que en esta actividad nuestros estudiantes compartirdan con sus
pares de distintos sectores de nuestra comuna.

Por lo anterior se requiere contar con el transporte necesario para el traslado de nuestros estudiantes
y profesores.

Observaciones del
Coordinador/a
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