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CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA

DIRECCION DE EDUCACION

MEMORANDUM INTERNO N° 829 / 2024

DE: DIRECTORA DE EDUCACION (1)

Sra.: Doris Contreras Cutipa B e v de R0

A: JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

Sr.: Carlos Yueng Aspeti Rk v Coaucindica

1. Mediante el presente se hace entrega de Requerimiento SEP Aprobado por Direccién de

Educacién y con todo lo correspondiente a lo Administrativo de unidad SEP para su gestion.

Establecimiento

ESCUELA VALENTIN LETELIER D-131
N° Ord.

066

Monto

$ 4.081.700.-

Concepto

Polerones Institucionales

2. Lo anterior para gestion de lo solicitado.
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ELA “VALENTIN LETELIER”
ORD. 066
ANT.
MAT.

Ord. N° 062, Solicitud N° 15 del 24-04-24

ENVIA SOLICITUD N° 16 CON RECURSOS SEP.

=

Calama, 29 de Abril de 2024.
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1.

Junto con saludarlo, envio a Ud., solicitud N° 16, Ley SEP segtin indica:

Nombre de la Accidn

Clima de Convivencia y Bienestar Integral

Descripcidn de Accidn

Desarrollar habilidades socioemocionales acorde a
pedagégicas, donde las y los estudiantes a través de aprendizajes experiencial al aire
libre, fomente el desarrollo de actividades educativas que fortalezcan el clima de
convivencia y la salud mental de todos los integrantes de la comunidad educativa.

los IDPyS, mediante salidas

Justificacion Técnica

Se realizara la adquisicién de 150 polerones en forma inicial y luego en forma progresiva

se confeccionardn hasta cumplir con la totalidad del beneficio para todos los estudiantes
prioritarios y preferentes de primer hasta octavo afio basico.

Detalle del Requerimiento

Polerones institucionales
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x Sin otro particular, se despide,

LUISA-MORGADO CASANOVA
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Pucon N° 1850, Poblacién Gustavo Le Paige Calama, & 927533 - 345794

&4 dl131.valentinletelier@comdescalama.cl
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Requerimiento N° 16 - SEP 2024

FECHA : 29 de Abril 2024

ESTABLECIMIENTO: Escuela Basica Valentin Letelier

Dlmensmn Convivencia Escolar

~ Sub Dimension Convivencia Escolar — Participacién y vida Democrética

Nombre Acclon (Segun PME) “Clima de Convivencia y Bienestar Integral”

Descrlpcmn de Accion <=:7, | Desarrollar habilidades socioemocionales acorde a los IDPyS, mediante
PME 2024: salidas pedagégicas, donde las y los estudiantes a través de aprendizajes
experiencial al aire libre, fomente el desarrollo de actividades educativas
que fortalezcan el clima de convivencia y la salud mental de todos los
integrantes de la comunidad educativa.

Nombre y Cadigo segiin

0 if io.
i (a it Are 410 801 Uniforme y vestuario

Monto destinado para la accién:

Monto disponible para la accién: | Monto destinado al requerimiento:

Detalle Requerimiento SEP Cantidad
Polerones Institucionales

Sara Maluenda Aguirre

Celular: 552927533 ' Cargo Encargada
Convivencia Escolar
Proveedor Sugerido Confecciones Textiles Karen Flores Arraibel 552958068 56982239658

NOMEBRE DIRECTOR/A LUISA ADRIANA MORGADO CASANOVA

FIRMA Y TIMBRE
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Requerimiento N°16 Solicitud Ordinario N°66

Justificacidon Técnica 2024
1. Fundamento que justifica el requerimiento a partir del estandar indicativo de desempefio, de
| ~acuerdo a su nivel:
ESTANDAR 7.1 El equipo directivo planifica, implementa y monitorea programas e iniciativas para la

formacién integral de sus estudiantes de acuerdo con el Proyecto Educativo Institucional.

' JUSTIFICACION TECNICA PEDAGOGICA DEL USO DEL RECURSO POR PARTE DE LOS ESTUDIANTES Y
SU IMPACTO EN EL APRENDIZAJE:
Estos insumos de vestuario permitirén fortalecer la asistencia continua al establecimiento educacional,
contando con la participaciéon constante en las actividades curriculares y extracurriculares,
potenciando el aprendizaje experiencial y el desarrollo a las actividades asociadas a los IDPyS para el
fortalecimiento de la formacién integral.

La asistencia continua al establecimiento ademas potenciara la autonomia escolar, la autoestima, las
actividades para el desarrollo de las habilidades sociales, socioemocionales, la participacién y el
conocimiento de habitos de vida saludable.

Cabe sefialar que la asistencia regular permitira fortalecer los ambientes de sana convivencia,
considerando que se articula con los ejes de la Reactivacién Educativa, considerando el
fortalecimiento de los aprendizajes, la asistencia y revinculacién, y la Convivencia y Salud Mental.

" Uso Exclysivo del Sostenedor:
Observaciones del
Coordinador/a

APROBADO RECHAZADO

Administrativa
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