Avda. O’higgins 1155 - Calama
@comdescalama2021 @@comdescalama

@ www.comdescalama.cl

CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA

DIRECCION DE EDUCACION

MEMORANDUM INTERNO N° 2070 / 2024

DE: DIRECTORA DE EDUCACION (i)

S~ Botis Eonktereripn FECHA: 03 de Octubre de 2024

A: JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
Sr.: Carlos Yueng Aspeti

REF.. Lo queindica
1. Mediante el presente se hace entrega de Requerimiento SEP Aprobado por Direccién de

Educacion y con todo lo correspondiente a lo Administrativo de unidad SEP para su gestion.

Establecimiento

ESCUELA SAN FRANCISCO DE CHIU CHIU G-52
N° Ord.

0136

Monto

§ 2.392.352.-

Concepto

Medallas, Galvanos y Marcos

2. Lo anterior para gestion de lo solicitado.

\“3? DORIS CONTRERAS CUTIPA

“S==Pirectora de Educacién (1)

DCC/hmce
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DE: D}ARECTORA ESCUELA BASICA “SAN FRANCISCO” G-52 CHIU CHIU
SRTA. NIEVES MARIN CORTES

A: DIRECTOR EJECUTIVO COMDES CALAMA
SR. JORGE MUNOZ ALBORTA

1.- Me es muy grato saludar a usted al tiempo que, envio documentacion de Solicit!
SEP, seglin se indica:

Nombre de la Accidn Incentivo a la asistencia, participacion y logros formativos de los estudiantes. / [
Descripcion de la Accién El establecimiento crea instancias, acciones de incentivo por la asistentia,
participacién, continuidad y mejora continua de los aprendizajes, logro los

objetivos formativos durante el afio escolar y los premia a través de estimfulos y
reconocimientos que los motiven a avanzar en su desarrollo integral vy
perseverancia en el proceso educativo. Favoreciendo la autonomia y la
responsabilidad.

Justificacién Técnica Adquisicion de material y recursos didacticos como medallas y estimulos que
incentiven la asistencia a clases, reconocimiento académico, participacion en
eventos culturales y deportivos entre otros. Favorecera en la motivacion e incentivo
por asistir a clases y continuar la trayectoria educativa y en la mejora de los
resultados de aprendizaje.

Se entregaran dichos estimulos en Ceremonias de Premiacién, como en
Rendimiento Académico en cada semestre. Y en otros eventos de premiacién como
asistencia mensual, estudiantes destacados a nivel deportivo, cultural y/o artistico.

Detalle del Requerimiento Adquisicidn de estimulos para Lés estudiantes

2.- Para su conocimiento y fines pertinentes.

Le reitera atentos saludos
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Solicitud adjunta al Ordinario
N° 136

Requerimiento SEP 2024

i L 12.09.2024

| ESTABLECIMIENTO: Escuela Bésica Rural San Francisco G-52
| Dimension & Liderazgo

g * Liderazgo del sostenedor

* Liderazgo del director
* Planificacidén y gestion de resultados

Nombre Accién 522051 20015 ) | Incentivo a la asistencia, participacién y logros formativos de los
estudiantes.
”Descripciéh de Accion segln | EI establecimiento crea instancias, acciones de incentivo por la
PME 2024 asistencia, participacién, continuidad y mejora continua de los
aprendizajes, logro de los objetivos formativos durante el afio escolar
y los premia a través de estimulos y reconocimientos que los motiven
a avanzar en su desarrollo integral y perseverancia en el proceso
educativo. Favoreciendo la autonomia y la responsabilidad.

"Sub dimensiéﬁ"

e @:iiosassii | 410802 OTROS GASTOS ALUMNOS
Manual de Cuentas 2024:

Monto destinado para la accién: | Monto disponible para la accién: | Monto destinado al requerimiento:

 Detalle Requerimiento SEP.
MEDALLA 5 CMS, INCLUYE LOGO A COLOR CON DOME + CINTA 2 CMS
ANCHO. INCLUYE GRABADO AL REVERSO

MARCO TAMARNO A4, VIDRIO SIMPLE Y MOLDURA 30
MARCO TAMARNO OFICIO, VIDRIO SIMPLE Y MOLDURA 30
| GALVANOS DE VIDRIO 16 CMS 20

Profesional Responsable de Requerimiento: |
Celular: 988908689 - 956990526
G A = ] QDigital

Equipo de gestidn

| Docente

Observaciones: Se adjuntan cotizaciones.

e CotizaciénQDigital N° QD-24_174, es la inica empresa que cuenta con todos los productos.
e (Cotizacion N° 2732B.- O'KAPI Sport
e los otros proveedores no responder correos.
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Nieves Marin Cortés

NOMBRE DIRECTOR/A

FIRMA Y TIMBRE

Justificacion Técnica 2024

1- Fundamento que justifica el requerimiento a partir del estandar indicativo de desempefio, de acuerdo
a su nivel: ! TS L
ESTANDAR 2.3 El director instaura una cultura de altas expectativas y moviliza a la comunidad educativa

hacia la mejora continua.

ESTANDAR 5.3 Los docentes establecen vinculos pedagdgicos positivos con todos sus estudiantes y generan
motivacion por la asignatura.

2- JUSTIFICACION TECNICA PEDAGOGICA DEL USO DEL RECURSO POR PARTE DE LOS ESTUDIANTES Y SU
IMPACTO EN EL APRENDIZAJE:

' Adquisicion de material y recursos didédcticos como medallas y estimulos que incentiven la asistencia a
clases, reconocimiento académico, participacidn en eventos culturales y deportivos entre otros. Favorecera
en la motivacidn e incentivo por asistir a clases y continuar la trayectoria educativa y en la mejora de los
resultados de aprendizaje.

Se entregardn dichos estimulos en Ceremonias de Premiacién, como en Rendimiento Académico en cada
semestre. Y en otros eventos de premiacion como asistencia mensual, estudiantes destacados a nivel
deportivo, cultural y/o artistico.

Uso Exclusivo del Sostenedor:

Observaciones del
Coordinador/a
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