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CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
DIRECCION DE EDUCACION

MEMORANDUM INTERNO N° 1722 /2024

DE: DIRECTORA DE EDUCACION (1)

> ti de 2024
Sra.: Doris Contreras Cutipa ReEE ) e epaEmbic e 0

A: JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
Sr.: Carlos Yueng Aspeti

REF.: Loqueindica
1. Mediante el presente se hace entrega de Requerimiento SEP Aprobado por Direccion de

Educacién y con todo lo correspondiente a lo Administrativo de unidad SEP para su gestion.

Establecimiento

ESCUELA REPUBLICA DE GRECIA D-35
N° Ord.

0213

Monto

$ 4.908.036.-

Concepto

Reconocimiento Galvanos Vidrios y Madera (168)

2. Lo anterior para gestion de lo solicitado.

"DORIS CONTRERAS CUTIPA
Directora de Educacion (1)

DCC/hmc
Distribucion:
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DE: DIRECTOR UBLICA DE GRECIA

ERIC VILLALOBOS TELLO

A: DIRECTOR EJECUTIVO (I)COMDES CALAMA
JORGE MUNOZ ALBORTA

1. Junto con saludar cordialmente a usted envio adjunto, docu
requerimiento N° 60. El cual solicita “Compra de Galvanos
estudiantes destacado del segundo semestre.

entos para dar curso al
, para ser entregado a los

Los documentos son los siguientes:

e Requerimiento N° 060
e Copia de la accion de nuestro PME.
e Cotizaciones

2.- En cuanto a las néminas de los estudiantes que recibirdn el reconocimiento estas estaran
disponibles a mediado de octubre. :

" e

= Lo que envio, informo y solicito a usted es para su, conocimiénto y resolucién

tinente.

——

Se despide atentamente,

)
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MOMAR SOLICITADO
PERTINENTES

i ANTECEDENTES
ANALIZAR Y EMITIR OPINON

- C.carch.esc { —___ ARCHIVO
i _ CONVERSAR COM LA SUSCRITA

2 S\ = lgmommed » (0 )

Juntos por Calama

1

EVT/srd
Distribucion

- Laindicada




(©) Avda. O'higgins N°1155 - Calama Solicitud adjunta al Ordinario
) comdescalama2021 @ @comdescalams i
@ www.comdescalama.cl N° 213

Sian MarEina) e D
Juntos por Calama

e — — s

Requerimiento SEP 2024

N° 060

26 —-08 —2024.
AB O ESCUELA REPUBLICA DE GRECIA
Dimensia LIDERAZGO
b dimensia LIDERAZGO DEL DIRECTOR

P PROMOVIENDO EL CLIMAY LA CULTURA EDUCATIVA

Descripcion de Accion seg promover la identidad y pertenencia con nuestra institucién en

. 092 concordancia con los sellos institucionales con foco en lo
socioemocional con la realizacion anual de variados eventos :
educativos, artisticos, culturales, deportivos y sociales con
caracter presencial y/o virtual de apertura, participacion, cierre
0 despedida, tales como: bailes y recreos entretenidos, ferias,
concursos, conversatorios, obras de teatro, aniversario,
ceremonias de reconocimiento y licenciatura, desfiles
ciudadanos, otros a fines.

ombre odigo seg 410 802 DICTAMEN N2 26/2016.

e it enis OTROS GASTOS ALUMNOS

Monto destinado para la accién: | Monto disponible para la accién: | Monto destinado al requerimiento:

— o :
AL ) g A x R R 2
? 1 - 24 iy
i

Reconocimiento de vidrio Honor, incluye grabado laser 120
Galvano madera vidrio 22x30cms, incluye grabado laser 48
Profesional Respo ble de Regue ento Eric Villalobos Tello

elula 55-2341568 S Diresor) N\
Proveedor Sugerido  [[oD]ERZNY /] /]
[/ [/

Observaciones:

OMBRE DIRECTOR/A ERIC VILLALOBOS TELLO

ERIC VIL - |
%E%Tiiam%%w%fgm

55 341863 (anexo101) ~ -
Av. Grecia #2128 QMMA

Juntos por Calama




(©) Avda. O"higgins N°1155 - Calama
€) comdescalama2021 e @comdescalama
@ www.comdescalama.cl

Justlf’ icacion Técnica 2024

T Fundamento que justlflca el requerlmlento a partir del estandar lndlcatlvo de desempeno,
~_asu nivel:

El dlrector asume como su prmmpal responsabllldad el [ogro de los ObjethOS formatlvos y academlcos del

establecimiento.
El director instaura un ambiente laboral colaborativo y comprometido con la tarea educativa.

El director instaura un ambiente cultural y académicamente estimulante.

CION TECNICA PEDAGOGICA DE uso 'DEL RECURSO POR PARTE DE LOS ESTUDIANTES Y SU

IMPACTO EN EL APRENDIZAJE: |

participacion de la comunidad educativa en eventos educatlvos culturales y deportlvos tales como
museo, zooldgico, conmemoracién de efemérides, exposiciones, giras y visitas a lugares funcionales
al cumplimiento de los objetivos educativos. Todo lo anterior, respaldado con el respectivo programa
de la actividad y contenido, fechas de realizacién de la actividad, pasajes y material de apoyo
utilizado, némina de los participantes, facturas y/o boletas, respaldo del pago (cartola bancaria)
entre otros documentos.

En relacion a las actividades vinculadas a la conmemoracién de efemérides, tales como, el aniversario
del establecimiento educacional, fiestas patrias, celebracién del dia del profesor o del dia del alumno
u otras situaciones propias de la cultura escolar, tener presente lo sefialado en el Dictamen N° 26,
de 2016 de esta Superintendencia.

El dictamen 26, nos permite realzar nuestras actividades destacadas en nuestro P.E.l. y vinculadas a
la conmemoracién de efemérides con foco en la cultura escolar, tal como lo es la premiacién anual
de reconocimiento al desempefio escolar de nuestros estudiantes y funcionarios , impactando en el
fomento de un espiritu de superacién, salud mental y una buena convivencia escolar e incide
también, de manera positiva, en el mejoramiento de la calidad del servicio educativo que imparte
nuestra Unidad Educativa.

Por lo anterior, al término del segundo semestre se realiza una ceremonia de reconocimiento a los
estudiantes y funcionarios que se destacan por su desempefio escolar en las distintas actividades
internas o externas.

Sefialar ademas, que esta actividad responde de manera integral con los ejes propuestos por el
Ministerio de Educacion en sus orientaciones para la reactivacién educativa. Por lo anterior, se
entregardn incentivos a los estudiantes y funcionarios destacados consistentes en galvanos.

24 incentivos al mejor rendimiento de cada curso.
24 incentivos por esfuerzo escolar de cada curso

24 incentivos por mejor asistencia de cada curso
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Cion Municipal de Desarr
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24 incentivos por ser el estudiante integral de cada curso.

24 Incentivos por buen trato, convivencia y salud mental.

48 Incentivos por trayectoria a estudiantes que egresan y que han destacado en participacion deportiva
|y cultural. Y a funcionarios por la buena convivencia escolar.
Uso Exclusivo del Sostenedor:
Observaciones del
Coordinador/a

~ APROBADO  RECHAZADO
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