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2. Lo anterior para gestioén de lo solicitado.
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CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
DIRECCION DE EDUCACION

MEMORANDUM INTERNO N° 1003 / 2024

DIRECTORA DE EDUCACION (1) FECHA: 18 de Junio de 2024

Sra.: Doris Contreras Cutipa

JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION S
REF.: Lo que indica

Sr.: Carlos Yueng Aspeti

Mediante el presente se hace entrega de Requerimiento SEP Aprobado por Direccién de

Educacién y con todo lo correspondiente a lo Administrativo de unidad SEP para su gestion.

Establecimiento

LICEO ELEUTERIO RAMIREZ MOLINA A-25
N° Ord.

080

Monto

$5.492.189.-

Concepto

Implementos Deportivos

Directora de Educacion (1)

DCC/hmc
Distribucién:
Juntos por Calama
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DE

ORD.:N° 080/2024

ANT.: Ley Sep

N° INGRESO:

MAT.: Envia Requerimiento

_‘101/& 024
S

HORA:

Ne menfs%‘/_b—'—
HADA:
T

Calama, junio 10 de 2024.

SENORA MARIANELLA SEGOVIA VILLARROEL
DIRECTORA
LICEO ELEUTERIO RAMIREZ MOLINA - CALAMA

SENORA
DORIS CONTRERAS CUTIPA
DIRECTORA DE EDUCACION
COMDES

SURPORACION MUNICIPAL
DE DESARRQLLC SOCIAL
DEPARTAMENTO
DE ECUCACION

i
: 17 JUN. 202
WO
[ NeNGRESQ  —
i R S e, 2

MARIANELLA SEGOVIA VILLARROEL, Directora del Liceo Eleuterio Ramirez Molina de Calama,
junto con saludarle cordialmente, envia a usted Requerimiento Sep envio a usted Requerimiento
SEP 2024 correspondiente a:

DIMENSION: Convivencia Escolar
SUB DIMENSION: Apoyando el desarrollo de los estudiantes

estudiantes.

Sin otro particular se despide reitera:dz{__atentos saludos,

Y

g\vf Directora
Liceo Eleuterio Ramirez Molina

MSV/mdam
Dist. Educacion, Archivo.
Incl. Requerimiento, cotizacién,

ACCION: sustento socioemocional, de participacién, identidad y bienestar de nuestros

Juntos por Calama
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Requerimiento SEP 2024

FECHA 06-06-2024
ESTABLECIMIENTO: Liceo Eleuterio Ramirez Molina

Dimension Convivencia escolar

Sub dimension Apoyando el desarrollo de los estudiantes

(Ll = e G B2 R 213 B Sustento socioemocional y de bienestar de nuestros
estudiantes
0 =lelq s (ool Mo WAV Te K B Gestionar  acciones  para atender  los aspectos

PME 2024: socioemocionales, de convivencia, equidad de género y salud
mental para apoyar a los estudiantes, sobre todo los mas

vulnerables y en riesgo, entregando espacios de proteccion y
bienestar socioemocional dentro de la institucién, potenciando
las trayectorias educativas de los nifios, nifias y jovenes.

Nombre y Codigo segtn Implementos Deportivos
Manual de Cuentas 2024: 410602
Monto disponible para la accién: | Monto destinado al requerimiento:

Monto destinado para la accidn:

Cantidad

Detalle Requerimiento SEP
Carro transportador de balones

Balones de voleibol mikasa v330 20
Balén de basquetbol buten de 20
Balones de futbol train 20

Set de ajedrez 6
Guante de box 4
Casco cabezal de box 4
Reloj de ajedrez dgt 6

| Taca-taca 3
set de ping pong 10

Malla de voleibol

Profesional Responsable de Requerimient'aﬁ Dante Moroso Henriquez

[AME e 976818659 Jefe de UTP

Proveedor Sugerido Importador BILENGUAL

Observaciones: empresa con Accesibilidad a los requerimientos.

(el e e LTS Marianella Segovia Villarroel

FIRMA Y TIMBRE
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Justlflcacmn Técnica 2023

1- Fundamento que jUStIfICB el requerlmlento a partir del estandar indicativo de desempeno, , de acuerdo
a su nivel:

ESTANDAR 7.1 El equipo directivo planifica, implementa y monitorea programas e iniciativas para la formacion
integral de sus estudiantes de acuerdo con el Proyecto Educativo Institucional
Desarrollo satisfactorio: El equipo directivo define objetivos formativos considerando el desarrollo espiritual,
ético, cognitivo, social, afectivo y fisico, en funcién del Proyecto Educativo Institucionai, los Objetivos de
Aprendizaje Transversales, las actitudes promovidas en las Bases Curriculares y el desarrollo de competencias

definidas en el perfil de egreso.

2- JUSTIFICACION TECNICA PEDAGOGICA DEL USO DEL RECURSO POR PARTE DE LOS ESTUDIANTES Y SU

IMPACTO EN EL APRENDIZAJE:

Es necesario implementar con recursos deportivos el extraescolar considerando que complementa el curriculo
facilitando el proceso de desarrollo, fomento y practica de actividades deportivas de libre eleccion, que
contribuyan en los aprendizajes cognitivos, socioafectivos, fisicos y valéricos, que garanticen el desarrollo y la
formacién personal de los estudiantes que se hacen participe de cada una de las academias depoitivas. Por
ello los recursos deportivos son fundamentales para el funcionamiento de las academias de extraescolar ya
que generan beneficios fisicos de los estudiantes como:

Intervienen en el desarrollo psicomotriz, fortalecen los huesos y musculos, mejoran la resistencia
cardiovascular y previenen el sobrepeso y la obesidad. También es importante considerar los beneficios
psicolégicos y sociales como: Ensefian a compartir. El deporte transmite valores; entre ellos, el de
compartir. Ensefian a gestionar las emociones. No es facil digerir una derrota, pero tampoco lo es la victoria,
por extrafio que parezca, hay que lograr que el respeto por los demads exista siempre y mejoran el rendimiento
escolar. Son muchos los estudios que relacionan la préctica de deporte con un mejor rendimiento académico.
Los nifios que dedican parte de su tiempo a actividades activas llegan a moldear su cerebro y mejoran su
aprendizaje.

Uso Exclusivo del Sostenedor:
Observaciones del
Coordinador/a

‘ ~ APROBADO RECHAZADO

i
X MEtA \LA_I._E’NZUE-MONRROY HERNAN POLANCO SALFATE
,f Coordinadora de vael Aprobacién Administrativa/o Unidad SEP
Técnica Pedagdgica Aprobacién Documental

Administrativa
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