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Corporacién Municipal de Desarrollo Social (Zafama ]

CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
DIRECCION DE EDUCACION

MEMORANDUM INTERNO N° 2327 / 2024

DE: DIRECTORA DE EDUCACION (1)

Sra.: Doris Contreras Cutipa HE | it Oenboode 2022

A: JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
Sr.: Carlos Yueng Aspeti

REF.: Lo que indica
1. Mediante el presente se hace entrega de Requerimiento SEP Aprobado por Direccion de

Educacion y con todo lo correspondiente a lo Administrativo de unidad SEP para su gestion.

Establecimiento

LICEO RADOMIRO TOMIC B-34
N°¢ Ord.

0234

Monto

$ 160.650.-

Concepto

Incentivo Estudiantil (box desayuno)

2. Lo anterior para gestion de lo solicitado.

DCC/hme
Distribucidn:
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Calama, 03 de octubre de 2024.-

DE: DIRECTORA LICEO B-34 “RADOMIRO TOMIC ROMERO" CALAMA
SRA. PAULA ANDREA PEREZ TAPIA.

A : DEPARTAMENTO DE EDUCACION, COMDES CALAMA
SRA. DORIS CONTRERAS CUTIPA.

1. Saluddndole atentamente, remito a usted Solicitud de Requerimiento N¢ 057,
Ley SEP.

2. Estos insumos deben ser adquiridos acorde a lo sefialado en la ordene

de requerimientos ya indicadas y adjuntas.

3.  Agradecida por su gestidn, le reitero mis saludos,

M
OF Dedmnon.

PAL’
WAL

& EDUCACION, COMDES
4 Archivo Establecimiento.

UNIDOS POR UN IDEAL :
Pasaje Ramén Freire N2 3107 Poblacion Prat. Fobo 55—2—865053_ AR

Correo Electronico: b34. radomirotomlc@comd"e?tm‘umu = '3 CON LA susch; Tx”
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Requerimiento SEP 2024

FECHA i 31-07-2024
' ESTABLECIMIENTO: Liceo Radomiro Tomic Romero B-34
Dimension Convivencia Escolar

' Sub dimension Formacion

Nombre Accion (Segun PME) Identidad Positiva y Pertenencia

Déscfipfcriféﬁ de Accion segun El equipo directivo y los docentes reconocen el sentido de identidad
PME 2023: y pertenencia en los integrantes de la comunidad escolar con un
incentivo que permita desarrollar vinculos afectivos positivos, que
favorezcan que todos se sientan aceptados, valorados, incluidos y
estimulados.

Nombre y Cédigo segin 410802 OTROS GASTOS BIENESTAR ALUMNOS

Manual de Cuentas 2024:
Monto destinado para la accién:

N

Monto disponible para la accion: | Monto destinado al requerimiento:

1

; _ Ca:r_ltidad
Box Desayuno 10

Detalle Reduerimiento SEP

Profesional Responsable de Requerimiento: | Beatriz Fernandez Erices

[N 082174356 rientadora

Proveedor Sugerido GASTRONOMIA BUKE _

Observaciones: se hace eleccién de Gastronomia Buké, dado que los box contienen mas variedad y vienen
en cajitas decoradas, con cinta y tarjetas personalizadas. (justo lo que buscamos) Ademas ya se ha trabajado
con ellos a entera satisfaccion

(IR oLV/ A Paula Pérez Tapia

FIRMA Y TIMBRE
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Fundamento que justlfu:a eI requer toa partlr del estandar indicativo de. desempeno, de
acuerdo a su nivel: <

El eqmpo directivo y los docentes reconocen el sentido de identidad y pertenencna enlos mtegrantes de
la comunidad escolar con un incentivo que permita desarrollar vinculos afectivos positivos, que
favorezcan que todos se sientan aceptados, valorados, incluidos y estimulados.

2. JUSTIFICACION TECNICA PEDAGOGICA DEL USO DEL RECURSO POR PARTE DE LOS ESTUDIANTES Y

| SuU IMPACTO EN EL APRENDIZAIJE:

Desde hace unos 04 afios nuestro Liceo ha |mplementado como parte de su PME una accmn que permlta
‘incentivar a nuestros estudiantes, que se destacan en diferentes dreas de la formacién integral: Rendimiento,
espiritu de superacidn, vivenciar sello RT, destacado en lo extraescolar y en la asistencia. Todo esto en una
Ceremonia al término de cada Semestre lectivo donde participa toda la Comunidad Educativa e invitados
especiales. Esta actividad la realizamos con el objetivo de motivar a toda nuestra Comunidad Educativa en la
cultura de altas expectativas y de formar a nuestros futuros profesionales en la valoracién de un trabajo y/o
tarea bien realizada y en la cultura del incentivo positivo; motivamos a los estudiantes a desarrollarse en
forma integral y vivenciar lo actitudinal de manera transversal en su permanencia en el Liceo asi como en su

consecucion de estudios superiores y/o la vida laboral.

| Uso Exclusivo del Sostenedor:
Observaciones del
Coordinador/a

W4  APROBADO  RECHAZADC

XIMENA VA ONRROY
Coordinadora de Nivel Aprobacion iz
Técnica Pedagdgica Aprobacién Documental
Administrativa
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