orporacian Municipal de Desarrolio Soclal
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CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
DIRECCION EJECUTIVA

MEMORANDUM INTERNO Folio N° 191 /2023

1.- Junto con saludar, muy cordialmente, informo a usted que Unidad SEP reviso la
documentacion del Establecimiento Educacional “ESCUELA 21 DE MAYO F-41", el

cual solicita Insumos Computacionales, para su aprobacion o rechazo correspondiente.

Establecimiento: | Escuela 21 de Mayo F-41

Ordinario: N° 093

Proveedor: Newtec Servicio Ltda

Monto: 4.888.149

Documentos: Ordinario conductor, solicitud de requerimiento, 1 cotizaciones

(Proveedor exclusivo).

~ | Gestién Pedagégica

| Ensefianza y Aprendizaje en el aula

Estrategias y metodologias desafiantes e innovadoras, el trabajo

' colaborativo y el uso efectivo de TICS

Juntos por Calama



Juntos por Calama

— — — — — — — —

2.- Sin otro particular se despide de usted, atentamente.

8 \ j
gnLelg Encalada Peredo
srdmadora Comunal SEP

E&lme% 6 Ampuero
Directorde Educacion

PEP/hps
Distribucion:
- La indicada
- Archivo SEP

Juntos por Calama
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ORD.:  093/2023

ANT.: Instrucciones del Servicio

MAT.:  Solicitud de Requerimiento SEP.

CALAMA, 23 de Mayo del 2023. ConuES Chausidd
DIRECCIN BJECUTIVA

DE : DIRECTOR ESCUELA BASICA “21 DE MAYQO” F-41 CALAMA 30 Mafp 2023

SR. ALIRO SANTANDER MATURANA. ;

¥ measss_’é_oﬁg
wora  _AASHAZ
ACO

A : DIRECTORA EJECUTIVA COMDES CALAMA
SRA. EDITH GALLEGUILLOS LEDEZMA.

1. Saluda atentamente a Ud., y al tiempo de adjuntar Solicitud de
Requerimiento SEP.

2. Se adjunta lo siguiente:
Solicitud de Requerimiento SEP. 2023.
Cotizaciones.

3. Lo que solicito a Ud., para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente
/;,

DIRECTOR
i DE: DIREGTORA EJECUTIVA
o A: V) ]
. [ SU CONOCIMIENTO

ASMivcpj | ] GESTIONAR LO SOLICITADO.
Listibacen {31 M0 a2 C_] FINES PERTINENTES
5 g ; - ] APORTAR ANTECENDENTES
- C.C. Ach. ! ] ANALIZAR Y EMITIR OPINION

] ARCHIVO
1 CONVERSAR CON EL SUSCRITO

N INGRESO:
HORA: L2 |
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Solicitud para Orden de Requerimiento SEP 2023

Establecimiento: Escuela 21 de Mayo F-41 RBD: 239 Fecha de Solicitud: 26-05-2023
Dimensidn Gestién Pedagogica
Sub dimension Ensefianza y Aprendizaje en el aula

Descripcion de accién | Accién enfocada en que los/as estudiantes logren los Objetivos de
seguin PME 2023: Aprendizajes y Aprendizajes Transversaies descritos en ias Bases
Curriculares, mediante el uso de estrategias vy metodologias
desafiantes e innovadoras, el trabajo colaborativo y el uso efectivo
de TIC'S, respondiendo a las caracteristicas y necesidades actuales, y |
contribuyendo a la revinculacién educativa.

Nombre y Cédigo
segiin Manual de 410905 Insumos computacionales.

Cuentas 2023:

Monto destinado para la accién: | Monto disponible para la accién: | Monto destinado al requerimiento:

©5.000.000.- 78.181.789.- £.888.14S.-

Detalle Requerimiento SEP Cantidad
Toner cyan tipo MPC4C6-306
Toner Magenta tipo MPC406-306
Toner negro tipo IMC2500
Toner Yellow tipo IMC2500
Toner Magenta tipo IMC2500
Toner Cyan tipo IMC2500
Toner Negro tipo IMC300
Toner Cyan tipo IMC3CO0
Toner Magenta tipo IMC300

N

Wl ] N| o | & W] N| P

||l || W

10 | Toner Yellow tipo IMC300
Responsable de la accion segiin PME 2023: Yoselin Callpa P.
Contacto: | 552927529 Cargo Jefe de UTP

Proveedor Sugerido
seguin cotizacion Newtec Servicio Ltda

N°Folio N2 RI 3293:

Observaciones: Proveedor Unico

Se adjunta Certificado de Proveedor exclusivo.

Nombre, firma y timbre del Director del Estahleiimiento:
> L
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Justificacion Técnica 2023

1- Nombre de la accién: | Fortalecimiento de la ensefianza y aprendizaje.

2- Fundamento que justifica el requerimiento a partir del estdndar indicativo de desempefio,
de acuerdo a su nivel:

Estos insumos fortaleceran los procesos educativos de los/as estudiantes, considerando:

- El adecuado desarrollo de los Objetivos de Aprendizajes descritos en las Bases
Curriculares.

- El uso de material pedagégico impreso.

- El apoyo al desarrollo de los procesos de evaluacion con la impresion de instrumentos
evaluativos para aplicar en las salas de clases.

Lo anterior, de acuerdo a lo indicado er los Estandares: 5.1 Los docentes centran sus clases en los
Objetivos de Aprendizaje estipulados en las Bases Curriculares, con un manejo rigurosc de las
habilidades, contenidos y actitudes a desarrollar. 5.2 Los docentes usan estrategias efectivas de
ensefianza-aprendizaje para el logro de los Objetivos de Aprendizaje.

3- Descripcién de Actividad y su impacto en el aprendizaje:

Toner para el desarrollo de actividades pedagdgicas impresas, considerando: Guias de
Aprendizaje, Instrumentos evaluativos, entre otros, asi misrno, propiciando el uso de actividades
que benefician la creatividad, la estimulacién y el adecuado desarrollo de los contenidos en todas
las asignaturas del curriculum, ya que el uso de elementos visuales impresos es considerado en
los Programas de Estudio para el desarrollo de los Objetivos de Aprendizajes, como por ejemplo:

Asignatura: Inglés

Objetivo de Aprendizaje 9: Usar las siguientes estrategias para apoyar la comprension de los textos
leidos, tanto en formato digital como impreso:

- prelectura: hacer predicciones, basdndose en conocimientos previos y elementos visuales
- lectura: usar organizadores, como titulos, subtitulos, ilustraciones e imagenes
- pcslectura: organizar informacién en diagramas, releer

*Objetivo ejemplificador, ya que en todas las asignaturas del curriculum se consideran el uso de

elementos visuales.

4- Principio de proporcionalidad y cobertura
(El gasto debe ser proporcional a los alumnos y alumnas beneficiados)

Esta adquisicién favorecera a los/as estudiantes de Primer a Octavo Afio Bésico.

Uso Exclusivo del Sostenedor:

Observaciones del
Coordinador-a:




