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e pra bR INAS o Bl A e FECHA: 13 de Sentiembre 2023
Sra: Pameia Encalada Peredo : 1ig

A: Directora de Educacién (l)

Sri. Doris Conireras Cutipa REF: Solicita Recurso
At: Encargada Adquisiciones SEP 4 Pedagégice (E-31)
Sri: Antinea Juanidis Araya

1.- Junto con saludar, muy cordialmente, informo a usted que Unidad SE}:> reviso la
documentacién del Establecimiento Educacional ESCUELA BASICA ANDRES BELLO
(E-31) el cual solicita la compra de Recurso Pedagdgico para su aprobacion o rechazo
correspondiente.

Establecimiento: | Escuela Basica Andrés Bello (E-31) i

Ordinario: N° 087 ' |

Proveedoi: | Navarro Diaz Spa |

Monto: $981.036

Documentos: Ordinario conductor, solicitud de requerimiento, justificacién
técnica, 1 cotizacion y certificado de exclusividad.

Dimension: Gestioén Pedagogica

Sub Dimeneidn: | Gestién Curricular

Descripcidn Considerando estilos y ritmos de aprendizajes de todos los
accion PME: estudiantes, propiciando que sean ellos, protagonistas de los

procesos formativos, promoviendo el desarrollo de habilidades
superiores, utilizando estrategias innovadoras como salidas
pedagdgicas. Material complementario en los distintos niveles y
asignaturas del curriculum: TIC's, reactivacion de la lecturs,
Intercultural, Evaluaciones, etc
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~Doris Contreras Cutipa
Director de Educacion (1)

PEP/bA
Distribucién:
- La indicada
- Archivo SEP
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Escuela Bdsica “Andrés Bello”

ORD. : 087/2023

ANT. : REGLAMENTO INTERNO DE COMDES
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A Y7y < MAT. : Requerimiento 077
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P (gf ( CALAMA, Viernes 25 de Agosto 2023 COMDES CALAH
% DIRECCION EJECUTVA
i
DE - DIRECTOR ESCUELA “ANDRES BELLO” DE CALAMA ) 5 Aol 2023
A ; DIRECTORA EJECUTIVA - COMDES. CALAMA
SENORA EDITH GALLEGUILLOS LEDEZMA ¢ INGRESQ %\@6
ok . NO AO |

1. Altiempo de saludar muy cordialmente a usted, se adjunta Requerimiento Nro.
077, correspondiente material complementario del CRA.

2. Sin otro particular, esperando que una favorable acogida y debida autorizacidn,

Atentamente,

DlRtnTé& 'y Aty
H SLTORF ) o
LOANIEL 4 P Y,

A7 DANIEL M

Director

DMR/Ifc
Distribucidn:
- Sra. Directora Ejecutiva — Comdes. Calama
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Solicitud adjunta al Ordinario
N° 087 REQ.-077

Solicitud para Orden de Requerimiento SEP 2023

Establecimiento: ESCUELA BASICA ANDRES BELLO |RBD: 230 Fecha de Solicitud: 25-08-2023
Dimensién GESTION PEDAGOGICA
Sub dimension Gestién Curricular

Descripcion de accion Considerando estilos y ritmos de aprendizajes de todos los estudiantes,
segtin PME 2023: propiciando que sean ellos, protagonistas de los procesos formativos,
promoviendo el desarrollo de habilidades superiores, utilizando estrategias
innovadoras como salidas pedagdgicas. Material complementario en los
distintos niveles y asignaturas del curriculum: TIC's, reactivacion de la
lectura, Intercultural, Evaluacién, etc.

segun cotizacion N°:

Nombre y Codigo 410606 bibliotecas, Libros y revistas

seglin Manual de

Cuentas 2023:

Monto destinado para la accién: | Monto disponible para la accién: | Monto destinado al requerimiento:
70.000.000.- 33.279.099.- 981.036.-
Detalle Requerimiento SEP Cantidad

1 | Cojines Andinos 40x40 12

2 | Banderines Andinos 18

3

Contacto: | +569 95437677 Cargo JEFA UTP

Proveedor Sugerido Navarro Diaz Servicios Educacionales y Gestion Cultural SpA 057 - 2023

Se adjunta Certificado de exclusividad.

Nombre, firma y timbre del Director del Establecimi
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Justificacion Técnica 2023

1- Nombre de la accién: | Estrategias de ensefianza y aprendizaje.

2- Fundamento que justifica el requerimiento a partir del estandar indicativo de desempefio,

de acuerdo a su nivel:

ESTANDAR 5.6 Los profesores logran que los estudiantes trabajen dedicadamente, sean
responsables y estudien de manera independiente.

3- Descripcién de Actividad y su impacto en el aprendizaje:

Esta accidn esta vinculada al Centro de lectura y Biblioteca Escolar CRA, como programa al
incentivo y la ampliacién de la cultura, la cual debe contar con distintos recursos para apoyar a los
estudiantes, docentes y comunidad educativa con material que facilite el logro de aprendizajes.
Con laimplementacién de elementos decorativos y motivadores, se busca crear un espacio comodo
y amigable dentro de la biblioteca, facilitando la adquisicion de habitos lectores, que los lleven a
una apropiacién efectiva del placer de la lectura, potenciando la sala de recursos para el
aprendizaje CRA como un centro de actividades integradas e interdisciplinarias, ofreciendo a la vez,
acceso a una amplia gama de diferencias en la ensefianza y estilos de aprendizaje, métodos,
intereses y capacidades de todos los estudiantes.

En el Plan de Mejoramiento Educativo del afio en curso, se encuentra la dimension Gestion
Pedagdgica, donde se pone énfasis en el apoyo de los estudiantes y la implementacion curricular a
partir de las necesidades actuales, luego del retorno a clases presenciales, principalmente en el
proceso de ensefianza y aprendizaje del fomento lector, apoyo curricular y educacidn general para
toda la comunidad educativa.

Nuestro establecimiento cuenta con un espacio destinado a la Biblioteca Escolar CRA, que cumple
de forma adecuada con las necesidades de centralizacidn, préstamo y uso de recursos que posee,
en atencidn a los 631 estudiantes y el resto de la comunidad educativa de la escuela.

Cuenta con mobiliario adecuado y espacio suficiente para acomodar a un curso completo, donde
se llevan a cabo distintas actividades como: trabajos grupales, actividades de escuchar y contar
cuentos, realizacién de clases de lenguaje y comunicacidn y literatura, con horarios de atencién
distribuidos para cada curso en horarios de clases, recreos y fuera del horario.

Esta accién busca potenciar los espacios de la biblioteca en un marco de politicas reales, asi como
en el Marco para la Buena Ensefianza, Dominio B, creacién de un ambiente propicio para el
aprendizaje, donde se abarcan los criterios de un ambiente organizado de trabajo, buena
convivencia y apoyo al desarrollo socioemocional, articulado implementacién con disefio andino,
lo que permite acercar a los estudiantes con la cultura intercultural.

4- Principio de proporcionalidad y cobertura
(El gasto debe ser proporcional a los alumnos y alumnas beneficiados)

Este impacto es positivo para toda la comunidad educativa, 640 estudiantes, quienes asisten a
la biblioteca, de forma voluntaria y por horario.

FUso Exclusivo del Sostenedor:
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