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1.- Junto con saludar, muy cordialmente, informo a usted que Unidad SEP reviso la
documentacion del Establecimiento Educacional “ESCUELA REPUBLICA DE GRECIA
D-35", el cual solicita compra de Tintas Epson diferentes colores , para su aprobacion

o rechazo correspondiente.

Establecimiento: | Escuela Republica de Grecia D-35

Ordinario: N° 096

Proveedor: Rica Ventura

Monto: 1.196.188

Documentos: Ordinario conductor, solicitud de requerimiento, 2 cotizaciones.

| Liderazgo

| Liderazgo del Director

El director y el equipo de gestion aplican semestralmente una
| encuestas de satisfaccion a los integrantes de la comunidad

escolar, con el fin de evaluar el desempefio y la gestion

institucional en el ciclo de la mejora continua
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2.- Sin otro particular se despide de usted, atentamente.

Pamela Encalada Peredo
Coordinadora Comunal SEP
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Distribucion:
- La indicada
- Archivo SEP
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ORD. N° 096

ANT.: SEP 2023 /
MAT: ENVIO SOLICITUD DE [
REQUERIMIENTO

Calama, 25 de mayo 2023

DE: DIRECTOR ESCUELA BASICA REPUBLICA DE GRECIA
ERIC VILLALOBOS TELLO

A: DIRECTORA EJECUTIVA COMDES CALAMA z 75 M il
EDITH GALLEGUILLOS LEDEZMA A
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1.- Junto con saludar cordialmente a usted envio adjunto, solicitud de requerimiento
“tintas para impresoras”, se adjunta los siguientes documentos:
Solicitud del requerimiento
Cotizacion
Fotocopia en donde esta la accién del PME
2.- Lo que envio es para su recepcidn, conocimiento y fines
Se despide atentamente,
Dﬂﬁfﬁ%scrom EJECUTIVA
EVT/srd A:fac/—
fifrylpegn [_] SU CONOCIMIENTO
Distribucion GESTIONAR LO SOLICITADO.
e FINES PERTINENTES
- lLaindicada CORPORACION MUMICIPAL [__] APORTAR ANTECENDENTES
c h DE DESARRGLLO SOCIAL [__] ANALIZAR Y EMITIR OPINION
= .G arch.esc SED | E”_] ARCHIVO
CONVERSAR CON EL SUSCRITO
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Solicitud para Orden de Requerimiento SEP 2023

Ne 014
Establecimiento: ESCUELA GRECIA D-35 RBD: 224-0 Fecha de Solicitud: 23-05-2023
Dimension LIDERAZGO
Sub dimensidn LIDERAZGO DEL DIRECTOR
Descripcién de accién El director v el equipo de gestién aplican semestralmente una
seglin PME 2023: encuestas de satisfaccion a los integrantes de la comunidad escolar,

con el fin de evaluar el desempefioy la gestion institucional en el ciclo
de la mejora continua.

Nombre y Cédigo 410 905
segtn Manual de INSUMOS COMPUTACIONALES

Cuentas 2023:

Monto destinado para la accion: | Monto disponible para la accidn: Monto destinado al requerimiento:

5.000.000.- 5.000.000.- 1.196.188.-

Detalle Requerimiento SEP Cantidad

Tinta Epson negra T9411
Tinta Epson cyan T9412
Tinta Epson magenta T9413
Tinta Epsonyellow T9414
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Responsable de la accion segtin PME 2023: Eric Villalobos Tello
Contacto: | 985488937 Cargo | Director

Proveedor Sugerido Rica Aventura. \
segln cotizacion N°: 7

Observaciones / /
/

Nombre, firmay timbre del Director del Establecimiento:

. Fry
D-35 25
ERIC VILLALOBOS TE
' DIRECTOR ,g\?Jﬂlkfﬂﬂk
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Justificacién Técnica 2023

1- Nombre de la accién: | ANALIZANDO LA GESTION DE NUESTRA UNIDAD EDUCATIVA

2- Fundamento que justifica el requerimiento a partir del estandar indicativo de desempeiio,

de acuerdo a su nivel:

El director centra su gestion en el logro de los objetivos académicos y formativos del
establecimiento, y se responsabiliza por sus resultados.

El director conduce de manera efectiva el funcionamiento general del establecimiento.

3- Descripcion de Actividad y su impacto en el aprendizaje:

Imprimir, aplicary evaluar los instrumentos de gestién que permiten Analizar los resultados
y en conjunto con el equipo de gestién y docentes elaborar los planes remediales para

corregir o reafirmar la gestion de nuestra Unidad educativa.

4- Principio de proporcionalidad y cobertura
(El gasto debe ser proporcional a los alumnos y alumnas beneficiados)

1020 estudiantes. 900 apoderados, 83 funcionarios aproximadamente 2000 Encuestas de

satisfaccion.

Uso Exclusivo del Sostenedor:

Observaciones
del
Coordinador-

PORIS CONTRERAS CUTIPA
Coordinador Educacién Basica
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