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De: Coordinadora Comunal SEP : : :
 Sra: Pamela Encalada Peredo b | ol o i e

A: Directora de Educacioén (I)
Srt. Doris Contreras Cutipa
A: Jefe Departamento de T .
Administracién REF: i AT
Sr. Carlos Yueng Aspeti el
At: Encargada Adquisiciones SEP

~ Srt: Antinea Juanidis Araya Py LN LRSI LAt Mg | e

1.- Junto con saludar, muy cordialmente, informo a usted que Unidad SEP revisé la
documentacién del Establecimiento Educacional LICEO JORGE ALESSANDRI
RODRIGUEZ (A-27) el cual solicita incentivos para su aprobacion o rechazo
correspondiente. '

Establecimiento: | Liceo Jorge Alessandri Rodriguez (A-27)

Ordinario: N° 230

Proveedor: JC Servicios

Monto: $4.787.489

Documentos: Ordinario conductor, solicitud de requerimiento, justificacion

técnica, 3 cotizaciones y PME

Dimensidn: Convivencia escolar

Sub Dimension: | Formacion

Descripcion Implementacion de un Comité de Bienestar Escolar, para
accion PME: gestionar actividades en apoyo al bienestar y contencion

socioemocional de los integrantes de la comunidad educativa, de
esta manera promover acciones, medidas y estrategias
orientadas a crear un buen ambiente laboral y académico.
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CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL CALAMA
LICEO JORGE ALESSANDRI RODRIGUEZ

ORD.: N°230
ANT.: SEP 2023

MAT.: Remite solicitud para
requerimiento SEP. 2023
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CALAMA, octubre 18 de 2023.

A : DIRECTORA EJECUTIVA DE LA CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE

CALAMA

SRA. EDITH ANDREA GALLEGUILLOS LEDEZMA

DE : DIRECTOR LICEO JORGE ALESSANDRI RODRIGUEZ
SR. HUGO ALVAREZ CARVAJAL

1. Saludo cordialmente, a la vez de remitir a usted, Solicitud de Orden de Requerimiento SEP

2023, correspondiente a la Dimensién “Convivencia Escolar”, con el propdsito de

implementar un Comité de Bienestar, que promueva las acciones de atenciones efectivas

y oportunas para una sana convivencia.

2. Proveedores sugeridos, “JC SERVICIOS”, “ESTUDIO VISION” Y “CHILE TROFEQS”.

Atentamente,

HAC/rcb.
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WL CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL CALAMA
BT - T LICEO JORGE ALESSANDRI RODRIGUEZ

ORD.: N°252
ANT.: Ord.230 10/10/23

MAT.: Remite Ndminas de Academias
Extraescolar.

CALAMA, octubre 31 de 2023.

A : DIRECTORA EJECUTIVA DE LA CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE
CALAMA
SRA. EDITH ANDREA GALLEGUILLOS LEDEZMA

DE : DIRECTOR LICEO JORGE ALESSANDRI RODRIGUEZ
SR. HUGO ALVAREZ CARVAJAL

1. Saludo cordialmente, a la vez de remitir a usted, néminas de alumnos que participan en
las Academias de Extraescolar de nuestro establecimiento, para respaldar
requerimiento correspondiente a la Dimension “Convivencia Escolar”, enviado por Ord.
230 de octubre 10 de 2023.

2. Lo anterior para su conocimiento y fines a que hayﬁe\l{lq_gafr.‘
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Atentamente,

HAC/rch.
DISTRIBUCION:
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Solicitud para Orden de Requerimiento SEP 2023

Establecimiento: Liceo Jorge Alessandri Rodriguez | RBD: 10970 Fecha de Solicitud: 18/10/2023
Dimensién Convivencia Escolar

Subdimensién Formacién

Descripcion de accién Implementacion de un Comité de Bienestar Escolar, para gestionar actividades
seglin PME 2023: en apoyo al bienestar y contencién socioemocional de los integrantes de la

comunidad educativa, de esta manera promover acciones, medidas vy
estrategias orientadas a crear un buen ambiente laboral y académico.

Nombre y Cédigo 410 800 GASTOS BIENESTAR ALUMNOS
segun Manual de
Cuentas 2023:
Monto destinado para la accién: | Monto disponible para la accidon: | Monto destinado al requerimiento:
20.000.000.- 19.341.740.- 4.787.489.-
Detalle Requerimiento SEP Cantidad
1 | GALVANO CRISTAL CON LATERALES NEGRO 4
2 | GALVANO DE CRISTAL LATERALES AZUL 5
3 | TAZAS SUBLIMADAS 200
4 | MEDALLAS CON CINTA 600
5 | GALVANO CON TERCIOPELO PLACA COBRE 10
6 | LAPICERA COBRE SUBLIMADA 32

Responsable de la accién seglin PME 2023: | Oriel Ramirez Marin
Contacto: | 942572600 Cargo Encargado de

Convivencia Escolar

Proveedor Sugerido
segun cotizacién N°:

Observaciones:

Proveedor sugerido JC SERVICIOS, valor cotizaciéon S 4.787.489.-, cumple con los requerimientos
solicitados.

Proveedor ESTUDIO VISION, valor cotizacion $ 3.216.451.-, no cumple con los requerimientos olicitados.

Nombre, firma y timbre del Director del Estableumientq. 2 -
SN A l’“
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Justificacion Técnica 2023

1- Nombre de la accién: | COMITE DE BIENESTAR ESCOLAR

2- Fundamento que justifica el requerimiento a partir del estandar indicativo de desempeiio, de acuerdo

a su nivel:

“Premiacién y estimulos”

El buen clima de la institucidon requiere, no solo crear un buen clima escolar, sinmo también que los
integrantes de la comunidad educativa, especialmente los y las estudiantes, se sientan reconocidos en sus
esfuerzos y aciertos. Esto aumenta el compromiso tanto con la institucién como con los aprendizajes. Es por
ello la importancia dce contar la adquisicion de estimulos y premios, que reconozcan el esfuerzo en la labor
escolar

3- Descripcidn de Actividad y su impacto en el aprendizaje:

Cuanto mas motivado esté un alumno mayor implicacién tendrd en su estudio, mayor dedicacién y
atencién prestara en sus tareas y como consecuencia, tendra mayor facilidad para alcanzar sus metas
académicas.

Igualmente, la motivacidon permitird progresar en sus habilidades y capacidades, asi como superar sus
limitaciones.

También es importante fomentar el estimulo en los y las estudiantes mas descendidos, ya que sentird que
sus esfuerzos son recompensados y los instara a seguir mejorando.

En sintesis, la motivacion, a través de estimulos y premios, afianza el interés por aprender, dado que esta
ligado directamente con la disposicién del y la estudiante en el interés en el aprendizaje, ya que sin el
trabajo del estudiante no servird de mucho la actividad del docente, por lo cual se considera que mientras
mas motivados/as esta mas aprendera y llegara facilmente al aprendizaje significativo.

4- Principio de proporcionalidad y cobertura
(El gasto debe ser proporcional a los alumnos y alumnas beneficiados)

Tendrdn la oportunidad los y las estudiantes de los diferentes niveles y cursos, ademéas de aquellos y
aquellas que pertenecen a los diferentes programas del establecimiento.

Uso Exclusivo del Sostenedor:
Observaciones del
Coordinador-a:




