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MEMORANDUM INTERNO Folio N° 1046 / 2023 | v nereso

{ HoRA:

De:.Coqrdinadora Comunal SEP FECHA: 40 ek Octubré' 023
Sra: Pamela Encalada Peredo A G P [ ,

A: Directora Ejecutiva
Sra. Edith Galleguillos Ledezma
A: Jefe Departamento de el
Administracion REF: So""‘."ta rle c[;' ';550
Srt. Carlos Yueng Aspeti Speracianat (4
At: Encargada Adquisiciones SEP

~ Srt: Antinea Juanidis Araya

1.- Junto con saludar, muy cordialmente, informo a usted que Unidad SEP revis¢ la
documentacion del Establecimiento Educacional ESCUELA BASICA REPUBLICA DE
CHILE (D-54)”, el cual solicita resmas de oficio para su aprobacion o rechazo
correspondiente.

Establecimiento: | Escuela Basica Republica de Chile (D-54)

Ordinario: N°194

Proveedor: Dimerc

Monto: $4.988.480

Documentos: Ordinario conductor, solicitud de requerimiento, justificacion
técnica, 3 cotizaciones y PME

Dimension: Liderazgo

Sub Dimension: | Planificacion y gestion de resultados

Descripcion El equipo de gestion realizara sesiones de analisis y priorizacion

accion PME: a las metas educativas y adecuaciones a los proyectos JEC, PEI
y PME con un sentido de misién de la comunidad educativa.

13 6CT, 2023

HORA:
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Paz[l *‘Eancalada Peredo Brenda Flores Coo
Coordinadora Comunal SEP Administrativa Sep

Dons Qoptreras Cutipa
" Ditdttora de Educacion (1)

B2 rcl

Distribucién:
- La indicada
- Archivo SEP
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ORD.: N2194/2023
ANT.: S/A
MAT.: Requerimientos SEP.

CALAMA, cctubre 05 de 2023.

DE : DIRECTOR DE ESCUELA “REPUBLICA DE CHILE”
SENOR HUMBERTO ARRAYA QUIROZ

A DIRECTORA EJECUTIVA COMDES CALAMA
SENORITA EDITH GALLEGUILLOS LEDEZMA

1.- Junto con saludarle, por medio del presente, envio a Usted requerimientos Ley SEP. “Papel
para fotocopiado”.

2.- Sin otro particular, se despide atentamente de Usted.

~

ARRAYA QUIROZ
Director
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DE: ECTCRA EJECUTIV:-
HAQIvpr. A: TR
DISTRIBUCION. ] sU CONDCIMIENTO i
- Directora Ejecutiva COMDES. gﬁég%’g‘qﬁnhgé%;‘c'mn”- |
- Depto. Subvencion Ley SEP. PORTAR ANTECENDENTES
- Archivo Escuela. o

e ANALIZAR Y EMITIR OPINION
art, Toed ] ARCHIVO
i [ CONVERSAR CON EL SUSCPR!TC




A O TS N S el Solicitud adjunta al Ordinario
€) comdescalama2021 @comdescalama
N° 194

@ www.comdescalama.cl

[ Corporacis uunazl ‘do Demvirolla Social
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Solicitud para Orden de Requerimiento SEP 2023

Establecimiento: Escuela Republica de Chile D-54 | RBD: 229 Fecha de Solicitud: 05-10-23
Dimension Liderazgo
Sub dimensién Planificacién y gestién de resultados.

Descripcion de accién El equipo de gestion realiza sesiones de anpalisis y priorizacion a las
segliin PME 2023: metas educativas y adecuaciones a los proyectos JEC, PEl y PME con
un sentido de mision de la comunidad educativa.

Nombre y Cédigo 410903 REPRODUCCION DE DOCUMENTOS.
segin Manual de

Cuentas 2023:

Monto destinado para la acciéon: | Monto disponible para la accién: | Monto destinado al requerimiento:

5.000.000.- 5.000.000.- 4.988.480.-
Detalle Requerimiento SEP Cantidad

1 | Papel Fotocopia Multipropdsito Oficio 75 GR 500 HJ 400

2 | Papel Fotocopia Multipropdsito carta 75 GR 500 HJ 870

3

4

5

6

Responsable de la accidn segliin PME 2023: | OSCAR ORMAZABAL

Contacto: | 967415033 Cargo JEFE DE UTP
Proveedor Sugerido DIMERC

seguln cotizacion N°: ARLETTE NECUL

Observaciones

Nombre, firma y timbre del Director del Establecimiento:

HUMBERTQ ARRAYA QUIROZ
DIRECTOR
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-
Corporaglgndunicipal de Deaarrolio Sacial
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Justificaciéon Técnica 2023

1- Nombre de la accién: | ORIENTACION Y PRIORIZACION DE LAS METAS EDUCATIVAS.

2- Fundamento que justifica el requerimiento a partir del estandar indicativo de desempefio,

de acuerdo a su nivel:

Se requiere papel de fotocopiado para facilitar el trabajo de impresién de evaluaciones internas y
externas y material didactico elaborado por docentes.

3- Descripcion de Actividad y su impacto en el aprendizaje:

Los docentes elaboran material diddctico para el desarrollo de habilidades del curriculum, asi
como evaluaciones, guias y trabajo con material concreto para la mejora en el logro académico de

todos los estudiantes.

4- Principio de proporcionalidad y cobertura
(El gasto debe ser proporcional a los alumnos y alumnas beneficiados)

Esta accion permite ser aplicada al 100% de los estudiantes para la proyeccién de la mejora en

el logro académico.

Uso Exclusivo del Sostenedor:
Observaciones del
Coordinador-a:

Director de Educacién
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