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ADMINISTRACION REF-
Sr. :Carlos Yueng Aspeti : didacticos”
At : Antinea Juaninis -

1.- Junto con saludar, muy cordialmente, informo a usted que Unidad SEP reviso la
documentacién del Establecimiento Educacional “LICEO ELEUTERIO RAMIREZ A-
25" el cual solicita la compra de “MATERIAL DIDACTICO”, para su aprobacién o

rechazo correspondiente.

2.- Se adjunta lo siguiente:

ORD. N° 072

Establecimiento LICEO ELEUTERIO RAMIREZ A-25

Monto $7.826.321

Proveedor ZIEMAX |
[ Dimensién GESTION PEDAGOGICA |
Sub Dimensién Ensefianza y aprendizaje en el aula

Accién Fortaleciendo estrategias para el seguimiento y monitoreo

del proceso de ensefianza aprendizaje a través del trabajo

L colaborativo.
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3.- Sin otro particular se despide de usted, atentamente.

CALAMS
Karina Pe f@éavedra
Adminigtrativa Sép.....
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ORD.: N° 072/2023

ANT.: Ley Sep

MAT.: Envia solicitud de requerimiento
Material y recursos didacticos

Calama, Junio 14 de 2023.

DE SENORITA
MARIANELLA SEGOVIA VILLARROEL o :
DIRECTORA COMDES CALAMA
' DIRECCION EJECUTIVA
LICEO ELEUTERIO RAMIREZ MOLINA - CALAMA P e T v
EDITH GALLEGUILLOS LEDEZMA
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1. MARIANELLA SEGOVIA VILLARROEL, directora del Liceo Eleuterio Ramirez Molina de
Calama, junto con saludarle cordialmente, envia a usted solicitud de requerimiento Sep.
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Solicitud para Orden de Requerimiento SEP 2023

Establecimiento: Eleuterio Ramirez Molina RBD: 10967 Fecha de Solicitud: 07-06
Dimension Gestion pedagdgica
Sub dimension Ensefianza y aprendizaje en el aula.
Descripcion de accidén Fortaleciendo estrategias para el seguimiento y monitoreo del proceso de
segiin PME 2023: Ensefianza-Aprendiazaje a través del trabajo colaborativo.

Nombre y Cédigo Bibliotecas, libros y revistas 410 606

seglin Manual de

Cuentas 2023:

Monto destinado para la accién: | Monto disponible para la accién: | Monto destinado al requerimiento:

22.000.000.- 11.769.953- 7-826.321.-
Detalle Requerimiento SEP Cantidad

1 | Cams Stams H—ED2023 80

2 | Cams Stams AV —ED2023 80

3 | Cams StaRs H —ISBN978-956-6064-7 80

4 | Cams Stars H—ED2022 80

5 | Cams Stars Superior —ED2023 40

6 | Taller vocabulario nivel G 20

7 | Taller vocabulario nivel H 20
Responsable de la accién segiin PME 2023: | Johanna Garvizo Plaza

Contacto: | 998660332 Cargo Jefa de UTP
Proveedor Sugerido ZIEMAX

segln cotizacion N°: 8743

Observaciones: Se solicita la empresa requerida por contar con los programas correspondientes, ademds se
adjunta certificado de proveedor Unico.

Nombre, firma y timbre del Director del Establecimiento:
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Justificacion Técnica 2023

1- Nombre de la accién: | Fortaleciendo estrategias para el seguimiento y monitoreo del
proceso de Ensefianza-Aprendizaje a través del trabajo colaborativo.

2- Fundamento que justifica el requerimiento a partir del estandar indicativo de desempefio,

de acuerdo a su nivel:

Estandar 5.2 Los docentes usan estrategias efectivas de ensefianza-aprendizaje para el
logro de los objetivos de aprendizaje.

Desarrollo satisfactorio: Los docentes introducen a sus estudiantes a nueva informacién y
al desarrollo de nuevas habilidades y actitudes, mediante estrategias efectivas y variadas;
como explicar, narrar, modelar, ilustrar, ejemplificar, esquematizar, usar material
concreto (guias de trabajo didécticas, libros, programas), mostrar y analizar videos, y
hacer que los estudiantes lean, investiguen, observen, entrevisten, escriban, debatan,
resuelvan problemas, entre otras.

3- Descripcidn de Actividad y su impacto en el aprendizaje:

Consideramos materiales didacticos a aquellos materiales y equipos que nos ayudan a
presentar y desarrollar los contenidos y que los estudiantes trabajen con ellos para la
construccion de los aprendizajes significativos; son un recurso del aprendizaje que
optimiza el desarrollo del proceso ensefianza aprendizaje por su pertinencia al permitir la
autonomfa e independencia cognoscitiva del estudiante por ello, para dar respuesta al
“Plan de reactivacidn educativa en el desarrollo de habilidades en las asignaturas de
matematica y lenguaje” se requieren los programas Cars Star y Cars Stams para abordar
el Desarrollo de habilidades para la Comprensidn Lectora, Resolucién de Problemas
Matematicos y Produccién escrita, donde los docentes pueden aplicar una metodologia
sistemdtica y progresiva que trabaja por niveles de logro, adecuandose al nivel y ritmo de
aprendizaje de los estudiantes y con retroalimentacién constante.

4~ Principio de proporcionalidad y cobertura

(El gasto debe ser proporcional a los alumnos y alumnas beneficiados)

El 70% de los estudiantes beneficiados, eso equivale a 400 estudiantes.

Uso Exclusivo del Sostenedor:

Observaciones del
Coordinador-a:




