€) comdescalama2021 (@) @comdescalama

© Avda. O'higgins N°1155 - Calama
e www.comdescalama.cl

CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
UNIDAD DE SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL (SEP)

MEMORANDUM INTERNO SEP N°640/2022

DE: COORDINADORA COMUNAL SEP FECHA: | 04 de julio 2022
Sra: Pamela Encalada Peredo

A: DIRECTOR EJECUTIVO REF.: Solicitud de requerimiento.
A: JEFE DEPARTAMENTO DE “Liceo Bicentenario Luis Cruz
ADMINISTRACION Martinez (A-23) “

Sr. Carlos Yueng Aspeti

1.- Junto con saludarle muy cordialmente, informo a usted que, el Establecimiento
Educacional “Liceo Bicentenario Luis Cruz Martinez (A-23)” solicita “Mantencion de
equipo multifuncional (MPC 2504 y IMC 3000) y adquisicién de recursos”.

2.- Nombre de la accién “Recursos educativos y tecnoldgicos para el desg
se adjunta: -
e ordinario N°003/2022.
e solicitud, cotizacién Proveedor Newtec Servicio Ltda., monto {33.
e Visado y aprobado por el Director de Educacién / Coording

+5 s97.858
Shcion -

T R AL MicIE e §
DE DESARROLLO SOCIAL
ADQUISICIONES SEP

Djrector Ejecutivo

HAQ/MA/ %ﬂ
Distribucion:

- Laindicada

- Archivo SEP

13 JuL. 222

HORA: Ar " lo )'fi

Juntos por Calama




LT
WUNICIFA
DE DESARROLLO SOCFJAALL
DEPARTAMEN‘.’O
DE EDUCACIQN

CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
LICEO “BICENTENARIO LUiS CRUZ MARTINEZ”

ORD.: N° 003.--

ANT.: S/A

MAT.: Solicitud Reguerimiento
Calama, 24 de Junio de 2022.

DE: DIRECTOR LICEO BICENTENARIO “LUIS CRUZ MARTINEZ”
SR. ROLANDO MORALES BORCOSQUE

A DIRECTOR EJECUTIVO COMDES
SR: HUMBERTO ARRAYA QUIROZ

o COORDINADORA COMUNAL DE LEY SEP
SRA: PAMELA ENCALADA PEREDO

1 Le saludo cordialmente, al tiempo que adjunto para gestion lo que sigue:

e Requerimiento N° 03, se adjunta las 3 cotizaciones.

2. Sin ofro particular, y agradeciendo de antemano su gestion, se despide atentamente.
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Solicitud adjunta al Ordinario

N° 03/2022

Solicitud para Orden de Requerimiento SEP 2022

LUso Exclusivo del Sostenedor:

Establecimiento: Liceo Bicentenario Luis Cruz RBD: 217-8 Fecha de Solicitud: 22-06-2022
Martinez
Dimensién Gestion de Recursos

Sub dimensién

Gestion del personal y Gestién de los recursos educativos

Nombre de la Accién

Recursos educativos y tecnoldgicos para el desarrollo de clases.

Descripcion de accién
segiin PME 2022:

Adquisiciones de recursos educativos y tecnolégicos, mantencidn,
reparacion de recursos tecnoldgicos y de multicopiado para el
mejoramiento de las practicas pedagédgicas en el proceso de
ensefianza y aprendizaje de los estudiantes.

Justificacion Técnica
del requerimiento:

Toda esta implementacién apunta a una educacidn de calidad y apoyo
constante a la labor educativa.

Nombre y Cédigo 410705 -411 701
seglin Manual de
Cuentas 2022:
Monto destinado para la accién: | Monto disponible para la accién: | Monto destinado al requerimiento:
30.000.000.- 21.548.601.- 3.389.000.-
Detalle Requerimiento SEP Cantidad
- Reparacion y mantenimiento de multifuncional MPC 2504 1
Serie N°C777R530130
- Reparacién y mantenimiento de multifuncional IMC3000 1
Serie N°3109R320021
Responsable de la accion segtin PME 2022: | Rolando Morales Borcosque
Contacto: | 988371542 Cargo Director

Proveedor Sugerido
seglin cotizacién N°:

Se sugiere la empresa Newtec Servicio Ltda., por ser la empresa que nos vendié

las multifuncionales, ademds es el precio mds barato y es el distribuidor oficial de

RICOH Chile en Calama.

Observaciones : Se presentan sélo dos cotizaciones debido a que no existe otro servicio técnico que repare
y les haga mantencién a dichas maquinas.

Y

Nombre, firma y timbre del Director del Establecimiento: Rolando Morales Borcosque

Observaciones del
Coordinador-a:
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Recursos Necesarios Ejecucion

contratacién de institucion capacitadora

Ate No

Tic No

Plan(es) - Plan de Gestidn de la Convivencia Escolar
Medios de Verificacion - Facturas
Monto Subvencién General 30

Monto SEP $2.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB 30

Monto Mantenimiento 30

Monto Pro retencién $0

Monto Internado 50

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP 30

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $2.000.000
Dimension Gestion de Recursos

Objetivo Estratégico

Responder oportunamente a los requerimientos que obedezcan a las necesidades para
potenciar y colaborar en el aprendizaje de los estudiantes, como también, el
acondicionamiento de los espacios educativos para el desarrolle eficiente del proceso.

Fortalecer de manera integral los espacios educativos en busca de la mejora continua de los
aprendizaje, para el desarrollo de las actividades académicas en condiciones optimas.

Estrategia ; : : i X .
Proveer elementos, equipos e insumos para la implementacion de medidas relacicnadas con
COVID 19, para el resguardo de los integrantes de la UE.
3 z * Gestion del personal

e * Gestion de los recursos educativos

Accion Recursos educativos y tecnoldgicos para el desarrollo de clases
Adguisiciones de recursos educativos y tecnologicos, mantencién, reparacion de recursos

Descripcion tecnolégicos y de multicopiado para el mejoramiento de las practicas pedagégicas en el
proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes.

Fecha Inicio 04/6/2022

Fecha Termino 17/12/2022

Programa Asociado Ninguno

Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucién

Adquisiciones, mantencién, reparacién de recursos tecnoldgicos, educativos y de
multicopiado, impresoras, multicopiadora, notebock, material de oficina, lector dptico,
licencias de software. teclados, mouse, cables HDMI, cables VGA, Tablet, micréfonos,
parlantes, audifonos, archivadores, carpetas, material de oficina.

Ate No
Tic No
- Plan de Gestién de la Convivencia Escolar
Plan(es)
- Plan de Apoyo a la Inclusion
- Factura
Medios de Verificacién
- Registros fotograficos
Monto Subvencién General $0
Monto SEP $30.000.000




Monto Pro retencién

$0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP 30

Mento Aporte Municipal $0

Monto Total $30.000.000
Dimension Gestion de Recursos

Objetivo Estratégico

Responder oportunamente a los requerimientos que obedezcan a las necesidades para
potenciar y colaborar en el aprendizaje de los estudiantes, como también, el
acondicionamiento de los espacios educativos para el desarrollo eficiente del proceso.

Estrategia

Fortalecer de manera integral los espacios educativos en busca de la mejora continua de los
aprendizaje, para el desarrollo de las actividades académicas en condiciones dptimas.
Proveer elementos, equipos e insumos para la implementacién de medidas relacionadas con
COVID 19, para el resguardo de los integrantes de la UE.

Subdimensiones

* Gestion del personal
* Gestion de los recursos educativos

Recursos de seguridad para la prevencion de accidentes y contagios covid de la comunidad

Hean educativa

D & Se reforzardn e implementaran los espacios educativos con elementos de seguridad para
escripcion L ; . : ; - ]

minimizar los riesgos de accidentes y contagios de covid 19 segun los protocolos sanitarios.

Fecha Inicio 04/4/2022

Fecha Termino 18/12/2022

Programa Asociado Ninguno

Responsable Director

Recursos Necesarios Ejecucion

Alcohol gel, cinta demarcadora, toallas desinfectantes, bolsas basura, dispensador gel,
mascarilla desechables, cloro, amoenio cuaternario, cintas antideslizantes, papel higiénico,
toallas de papel, basureros con pedal, gomas antideslizantes de escaleras, extintor de COZ,
mopas, spray desinfectante, guantes, lamina antiexplosiva, cloro gel, detergente, cajas
plasticas, baldes moperos, traperos y pafios de limpieza.

Ate No
Tic No
- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusion
- Plan Integral de Seguridad Escolar
Medios de Verificacién - -Registro fotogréfico
Monto Subvencién General 30
Monto SEP $30.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencion $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento 30
Monto FAEP $0
Monto Aporte Municipal 30
Monto Total $30.000.000




