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CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
UNIDAD DE SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL (SEF)

MEMORANDUM INTERNO SEP N° 0 292

DE : COORDINADORA COMUNAL SEP | FECHA: | 29 de Abril 2022
Sra: Pamela Encalada Peredo
A: JEFE DEPARTAMENTO DE REEF.: Reparacion y mantencion
ADMINISTRACION Duplicador Cra (D-37 SEP)
Srt. Carlos Yueng Aspeti

1.- Junto con saludarle muy cordialmente, informo a usted que, el Establecimiento
Educacional “ESTABLECIMIENTO REPUBLICA DE BOLIVIA D-37", solicita Reparacién

y mantencién duplicador Cra y Impresora UTP..

2.- Nombre de la accién “OPTIMIZANDO LAS TIC'S” se adjunta:
e Ordinario N° 069/22
o NEWTEC
e Solicitud de requerimiento SEP/2022
o Visado por Director de Educacién / Coordinadora de Basica.

o solicitud, cotizacién N°RI 2658 — RI 2628 vaWTEc, monto
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ESCUELA D-37 “REPUBLICA DE BOLIVIA” CALAMA. Con KT“S
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MAT. : Mantencién de impresoras
Calama, 26 de abril de 2022.-

DE :SRA. GLADYS MORENO MORENQO L LoRpet
DIRECTORA ESC. D-37 “REPUBLICA DE BOLIVIA”
A s SRA. PAMELA ENCALADA PEREDO.
COORDINADORA COMUNAL SEP COMDES.

7.- Junto con saludar cordialmente a usted, envié adjunto, la documentacion
para proceder al requerimiento N° 10, el cual solicita trabajos de mantencion
para impresora y duplicadora de nuestra comunidad educativa.

2.-  La documentacion adjuntada incluye lo siguiente:

Reguerimiento N° 10.

Copia de la accién de nuestro PME.
Cofizacion.

Certificado distribuidor exclusivo.

AL~

3.- Lo gue comunico para su conocimiento y fines pertinentes.

Reiterando afectuosos saludos.

GLADYS MORENO MORENO
Directora Esc. D-37 “Republica de Bolivia”
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Solicitud adjunta al Ordinario

N°® 69

Solicitud para Orden de Requerimiento SEP 2022

N2: 10
Establecimiento: ESCUELA REPUBLICA DE BOLIVIA D-37 RBD| 225
Plan de Mejoramiento Educativo 2022
OPTIMIZANDO LAS TIC'S.
Nombre de la Accidn
GESTION DE RECURSOS Sub-Dimensién | GESTION DE  LOS
PME RECURSOS
Dimensién PME EDUCATIVOS.
Monto destinadoa | S 55.000.000 Monto destinado | S 2.125.000.-
la Accidn al Reguerimiento
Requerimiento SEP ot
1 | Reparacién y mantencién duplicador CRA. Cotizacidon 2658 1
2 | Reparacion y mantencién impresora UTP. Cotizacion 2628 1
3
4
5

Accidn

especificaciones

Descripcion | Mantenimiento- v soporte técnico de equipos -tecnologicos para
Tecnicadela | onoyar las actividades presenciales y/o virtuales de carédcter
pedagdgico, curriculares y administrativas en la escuela. Esta accién
contempla diagndsticos, adquisicién, reposicién y mantencion de
equipos v plataforma Educativa. BAM. Reparaciones basicas, asi como
ensamble y configuracién de equipos aplicando las normas vy

ma

-

Calama, 26 de abril de 2022



*Monto Aporte Municipal

30

Monto Total

$1.000.000

Dimension

Gestion de Recursos

Objetivo Estratégico

Consolidar politicas, procedimientos y practicas de adquisicion y uso de recursos que
aseguren el mejoramiento continuo de las condiciones educativas a fodo evento a través del
mejoramiento de competencias, ambientes seguros y sanitizados y la adquisicion,
mantenimiento, uso y gestion de recursos tecnologicos para multiplicar las oportunidades de
ensefianza y aprendizaje de docentes y estudiantes.

Estrategia

Adquisicién, mantenimiento y uso de recursos necesarios en todas las dimensiones de
gestion para recuperar los aprendizajes, asegurar el funcicnamiento y resguardad la salud.

Subdimensiones

* Gestion de los recursos educativos

Accién Optimizando las Tic's
Mantenimiento y soporte técnico de equipos tecnologicos para apoyar las actividades
presenciales y/o virtuales de caracter pedagogico, curriculares y administrativas en la
Descripcion escuela. Esta accion contempla diagnésticos, adquisicion, reposicién y mantencion de
equipos y plataforma Educativa. BAM. Reparaciones basicas, asi como ensamble y
configuracion de equipos aplicando las normas y especificaciones
Fecha Inicio 03/3/2021
Fecha Termino 31/12/2021
Programa Asociado SEP
" i S F
Responsable Subdirector S 2

Recursos Necesarios Ejecucion

Equipos de gestién tecnologicos, Plataforma Educativa, Software, b
Proyectores, Pantallas interactivas, PC, Notebook, Tablet, Jmpresoras etlm‘pf)s
multicopiadores, internet en general y BAM

Ate No
Tit No
Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusion

Medios de Verificacion

- Plan de mantencion tic’'s

- Plan de reposicion de equipos

- Contratos
- Facluras
Monto Subvencion General $0
Monto SEP $55.000.000
Monto PIE $0
Monte EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencion $0
Monto Internado $0
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP $0
Monto Aperte Municipal $0
Monto Total $55.000.000
Dimension Gestion de Recursos

Objetivo Estratégico

Consolidar politicas, procedimientos vy practicas de adquisicion y uso de recursos que
aseguren el mejoramiento continuo de las condiciones educativas a todo evento a través del
mejoramiento de competencias, ambientes seguros y sanitizados v la adquisicion,
mantenimiento, uso y gestion de recursos tecnologicos para multiplicar las oportunidades de
ensefianza y aprendizaje de docentes vy estudiantes.

Estrategia

Desarrollo de competencias a través de capacitaciones, asesorias y el aprendizaje
colaborativo.




