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CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
UNIDAD DE SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL (SEP)

MEMORANDUM INTERNO SEP N°643/2022

DE: COORDINADORA COMUNAL SEP FECHA: | 04 de julio 2022
Sra: Pamela Encalada Peredo

A: DIRECTOR EJECUTIVO REF.: Solicitud de requerimiento.
A: JEFE DEPARTAMENTO DE “Escuela Basica 21 de mayo
ADMINISTRACION (F-41)

Sr. Carlos Yueng Aspeti

1.- Junto con saludarle muy cordialmente, informo a usted que, el Establecimiento
Educacional “Escuela Basica 21 de mayo (F-41)" solicita “Adquisicién de materiales
educativos (Titeres)”.

2.- Nombre de la accién “Recursos didacticos, tecnolégicos e insumos de apoyo a la accién
pedagogica”, se adjunta:
e ordinario N°129/2022.
e solicitud, cotizacién Navarro Diaz (Servicios Educacionales y Gestion Cultural
SpA.), monto $618.800.
e Visado y aprobado por el Director de Educacién / Coordinadora de Educacién
Baésica.
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ORD.: 128/2022
ANT.. Instrucciones del servicio
MAT.: Solicitud de Requerimiento SEP
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uoak-ﬁc lama, 29 de Junio 2022.-

DE: DIRECTOR ESCUELA BASICA “21 DE MAYO” CALAMA
SR. ALIRO SANTANDER MATURANA

A: DIRECTOR DE EDUCACION COMDES
SR. FELIPE ARMIJO AMPUEROQO

1. Por el presente, me permito remitir a Ud., Solicitud de Reguerimiento SEP.

2. Lo que remito a Ud., para su conocimiento y fines pertinentes.
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DIRECTOR
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Solicitud adjunta al Ordinario

N° 129
Solicitud para Orden de Requerimiento SEP 2022
Establecimiento: Escuela 21 de Mayo RBD: 239-9 Fecha de Solicitud: 29 de junio
de 2022
Dimension Gestién de Recursos
Sub dimension Gestion de Recursos Educativos

Estandar 12.2 El sostenedor y el equipo directivo se aseguran de contar con los
recursos didacticos y promueven su uso para potenciar el aprendizaje de los
estudiantes.

Nombre de la Accion Recursos Didécticos, Tecnolodgicos e Insumos de Apoyo a la Accidén Pedagdgica

Descripcién de accidon Accion que consiste en la implementacién de recursos tecnolégicos, pedagégicos,
seng PME 2022: de impresidn, multicopiado, asi como su mantencidn, entre otros, para el apoyo
de las practicas docentes, incorporando el incremento del catdlogo CRA, acciones
al Fomento Lector, recursos educativos, libros de lectura complementaria,
tecnolégicos y/o materiales didécticos v al CRA.

Justificacion Técnica Adquisicion de recurso pedagdgico v didactico correspondiente a titeres de la zona
del requerimiento: norte para favorecer el desarrollo de las actividades pedagégicas asociadas al
curricuium nacionai vigente, y ai desarroiio integral de ia vaioracion y conocimiento
de las culturas propias de nuestra region.

Nombre y Cédigo 410605 Material y Recursos Didacticos.
seglin iVianuai de
Cuentas 2022:
Monto destinado para la accion: | Monto disponible para la accién: | Monto destinado al requerimiento:
15.000.000.- 15.000.000.- 618.800.-
Detalle Requerimiento SEP Cantidad
1 | Titeres interculturales de varilla de la zona Norte 8 titeres correspondientes a

abuelo, abuela, nifio, nifia,
céndor, llama, zorro y puma.

Responsable de la accién segtin PME 2022: | Yoselin Callpa P.

Contacto: | 552927529 Cargo lefe UTP
Proveedor Sugerido Navarro Diaz Servicios Educacionales y Gestion Cultural SpA

seguin cotizacion

N°0004-2022: /’\
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T Uso Exclusivo del Sostenedor:

Observaciones del

‘ e APROBADO 30-06-2022:
Coordinador-a:

Se solicita al Establecimiento que, cuando recepcionen dichos titeres, favor de enviar
documento de ingreso al inventario del establecimiento.

Coordinador Educacion Basica Director de Educacién
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requeridos para el efectivo que hacer educativo y la actualizacion y/o capacitacion docente
mediante el uso eficiente de los recursos.

Subdimensiones

* Gestion del personal
* Gestion de los resultados financieros
* Gestion de los recursos educativos

Accion Fortalecimiento del Plan Local de Desarrollo Profesional Docente
Accidn que consiste en la Actualizacién Docente para fortalecer las practicas pedagogicas,
considerando las actuales necesidades y escenarios pedagdgicos, instalando una cultura de

Descripcion aprendizaje mutuo y trabajo sistematico, mediante capacitaciones, actualizaciones y/o
talleres, favereciendo una cultura de colaboracion, trabajo colaborativo y generando
instancias de reflexion.

Fecha Inicio 02/3/2022

Fecha Termino 26/12/2022

Programa Asociado SEP

Responsable

Equipo de gestién

Recursos Necesarios Ejecucién

Insumos tecnolégicos requeridos. Gastos en recursos de aprendizaje. Contratacion de
servicios de capacitacion y/o actualizacién. Actividades de informacion y orientacién. Gastos
operacionales.

Ate No Definido
Tic No
Plan(es) - Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacion

- Actividades de capacitacion, actualizacion y/o talleres realizados

- Némina de participantes

Monto Subvencion General $0

Monto SEP $12.000.000
Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencion %0

Monto Internado 30

Monto Reforzamiento 30

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $12.000.000
Dimension Gestion de Recursos

Objetivo Estratégico

Gestionar los recursos financieros, pedagégicos vy del personal para asegurar el efectivo
funcionamiento del establecimiento, favoreciendo el quehacer educativo mediante la
adquisicidn de insumos requeridos para el efectivo proceso, considerando la actualizacion y/o
capacitacion docente para el cumplimiento a la normativa vigente.

Estrategia

Consolidar el efectivo funcionamiento del establecimiento contando con los insumos
requeridos para el efectivo que hacer educativo y la actualizacion y/o capacitacion docente
mediante el uso eficiente de los recursos.

Subdimensiones

* Gestion del personal
* Gestion de los resultados financieros
* Gestidn de los recursos educativos

Accién

Recursos Didacticos, Tecnoldgicos e Insumos de Apoyo a la Accidn Pedagdgica

Descripcion

Accioén que consiste en la implementacion de recursos tecnolégicos, pedagégicos, de
impresion, multicopiado, asi como su mantencion, entre otros, para el apoyo de las practicas
docentes, incorporando el incremento del catdlogo CRA, acciones al Fomento Lector,
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Programa Asociado

SEP

Responsable

Equipo de gestién

Recursos Necesarios Ejecucion

Adquisicién y/o mantencién de multicopiadoras, multifuncionales, entre otros para la gestién.
Gastos en recursos e insumos de aprendizaje; implementos, materiales, recursos didécticos,
textos, entre otros permitidos. Gastos en equipamiento; equipos, mantencion de
equipamiento. Gastos operacionales. Bibliotecas, libros y revistas. Adquisicion de mobiliario
para el CRA

Ate No

Tic No
- Plan de Gestién de la Convivencia Escolar
- Plan de Apoyo a la Inclusién
- Plan de Sexualidad, Afectividad y Género
- Plan de Formacion Ciudadana

Plan(es)

* Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica, responsable,
respetuosa, abierta y creativa.
* Fomentar en los estudiantes la valoracion de la diversidad social y cultural del pafs.

- Plan de Desarollo Profesional Docente

Medios de Verificacién

- Listado de adquisiciones

- Inventario actualizado

Monto Subvencién General $0
Monto SEP $15.000.000
Monto PIE $0
Monto EIB $0
Monto Mantenimiento $0
Monto Pro retencién $0
Monto Internado 30
Monto Reforzamiento $0
Monto FAEP %0
Monto Aporte Municipal %0

Monto Total

$15.000.000




