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i6n Municipal de Desarrolla Social de Calama

CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
DIRECCION DE GESTION Y PLANIFICACION
UNIDAD DE SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL (SEP)

MEMORANDUM INTERNO SEP N° 0165

DE: COORDINADOR UNIDAD SEP FECHA: | 26 de Marzo 2021

Sr. Juan Gajardo Garcia

A: DIRECTORA DE GESTION Y REEF.: Solicita Insumos Educativos
PLANIFICACION (D-37 SEP)

Sra. Gladys Covarrubias Jiménez

1.- Junto con saludarle muy cordialmente, informo a usted que, el Establecimiento Educacional
“Escuela Reptblica de Bolivia D-37”, solicita compra de 2 Bateria wisc-v, para el
Establecimiento.

2.- Esta Accién “Apoyo del equipo multiprofesional en periodo de normalidad, crisis sanitaria
y/o catastrofe Area PME Gestién Pedagdgica Dimensién PME Apoyo al desarrollo de los
estudiantes, el objetivo es disponer de instrumentos evaluativos necesarios para detectar
aquellos estudiantes con NEE, esta el Plan de Mejoramiento Educativo 2021, se adjunta
ordinario N° 014 con solicitud.

3.- Sin otro particular se despide de usted, atentamente.
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Comdes
S ESCUELA D-37 “REPUBLICA DE BOLIVIA” CALAMA

“ESC. DE EXCELENCIA ACADEMICA. CON UNA SANA CONVIVENCIA ESCOLAR Y SALUDABLE”

ORD. :N°014

ANT., : No hay

MAT. : ENVIA SOLICITUD DE ORDEN
DE REQUERIMIENTO
LEY SEP 2021

Calama, 22 de Marzo del 2021 .-

DE :SRA. GLADYS MORENO MORENO
DIRECTORA ESC. D-37 “REPUBLICA DE BOLIVIA”
A SRA. JUBITZA TAPIA PEREZ
DIRECTORA EJECUTIVA COMDES

1.-  Junto con saludar cordialmente a usted, envio adjunto Solicitud para
Orden de Requerimiento Ley SEP Gestién Pedagdgica correspondiente
a nuestra Unidad Educativa.
Se adjunta lo siguiente
» Requerimiento
» Copia de Accion
» 03 Cotizaciénes
2.- Lo que comunico para su conocimiento y fines pertinentes.

Saluda atentamente,

O MUNICIPAL
%%Rggeinpﬁtmw SOCIAL
S E
{2 ‘t MAR 0
I INGRESO: GLADYS MORENO MORENO
HORR: Directora Esc. D-37 “Republica de Bolivia”

GLMM/
C.C.: Archivo Escuela.
Fono / Fax; 2342494.-



[ €

AR
.

Comdes

Corporacién Mumicioal de Desarrolio Social de Calama

Solicitud para orden de Requerimiento SEP 2021

Solicitud adjunta al

ordinario N*: _14

Establecimiento: ESCUELA D-37, REPUBLICA DE BOLIVIA

RBD

Plan de Mejoramiento Educativo 2021

Nombre de la accidn:

APOYO DEL EQUIPO MULTIPROFESIONAL EN PERIODO DE

NORMALIDAD, CRISIS SANITARIA Y/O CATASTROFE.

Dimension PME:

GESTION PEDAGOGICA

Sub-Dimensidn
PME

APOYO AL DESARROLLO
DE LOS ESTUDIANTES

Monto destinado a la

Monto destinado al

Accidn: $ 75.000.000 Requerimiento (Aprox.) | $ 1.309.000.-
Requerimiento SEP
Cantidad
® | Bateria wisc-v 2
Solicita:

o

o

Fecha “para” el requerimiento:

05 de abril de 2021

Descripcién
Técnica de la
Accidn

Implementar acciones socio-emocionales, pedagdgicas, a través de los equipos

multiprofesionales, brindando apoyo y acompafiamiento a los estudiantes en
periodo de normalidad, crisis sanitaria y/o catastrofe, contribuyendo al
mejoramiento continuo.

Descripcion del
requerimiento:

Disponer de los instrumentos evaluativos necesarios para detectar aquellos
estudiantes con NEE realizando un diagnostico y posterior confeccién de un plan
de intervencion.

Director(a) d

Directora
stableci

Responsable de | ROGER GARCIA Cargo: ORIENTADOR
la accién: Contacto: 98758292
Proveedor CEDETI U.C. ¢Adjunta Si/no
Sugerido: cotizacién? | Si
Observaciones: _SBRLDE
& s
2

Calama, 22 de marzo de 2021./




‘Monto Aporte Municipal

50

Monto Total

$15.000.000

Dimension

Gestion Pedagégica

Objetivo Estratégico

Revitalizar la propuesta pedagégica del PEI reorientando los procesos pedagogicos
presenciales y remotos, usando estrategias y herramientas tecnolégicas e implementado el
curriculo priorizado y normativo con lineamientos comunes para enriquecer las oportunidades
de aprendizaje de todos los nifios, consolidar la excelencia académica, la vida saluble y la
sana convivencia.

Estrategia

Acompafiamiento a los docentes en la implementacion de los lineamientos pedagogico
curriculares de la escuela y del curriculum priorizado en modalidad presencial o remota.

Subdimensiones

* Gestion Curricular
* Ensefianza y aprendizaje en el aula
* Apoyo al desarrollo de los estudiantes

Accion Apoyo del Equipo Multiprofesional en periodo de normalidad, crisis sanitaria y/o catasirofe,
Implementar acciones socio-emocionales, pedagodgicas, a través de los equipos

Descripcion multiprofesionales, brindando apoyo y acompariamiento a los estudiantes en periodo de
normalidad, crisis sanitaria y/o catastrofe, contribuyendo al mejoramiento continuo.

Fecha Inicio 02/3/2020

Fecha Termino 11/12/2020

Programa Asociado SEP

Responsable Equipo UTP

Recursos Necesarios Ejecucion

Recursos humanos profesionales: Psicopedagogas, Psicologo, Asistente Social,
Fonoaudiologo. Recursos materiales: de Oficina, impresoras, toner tintas Insumos
electrénicos y/o computacionales, Computador, BAM, Baterias de Evaluacion, Textos de
Apoyo y otros.

Ate No
Tic Sala de clases

- Plan de Gestion de la Convivencia Escolar
Plan(es) - Plan de Apoyo a la Inclusion

- Plan de Desarcllo Profesional Docente

Medios de Verificacién

- Planes de trabajo de los especialistas.
- Registro de atencion a los estudiantes y estados de avance

- Listado de estudiantes atendidos.

Monto Subvencién General $0

Monto SEP $75.000.000
Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retencién $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $75.000.000
Dimension Gestion Pedagogica

Objetivo Estratégico

Revitalizar la propuesta pedagdgica del PEI recrientando los procesos pedagogicos
presenciales y remotos, usando estrategias y herramientas tecnolégicas e implementado el
curriculo priorizado y normativo con lineamientos comunes para enriquecer las oportunidades
de aprendizaje de todos los nifics, consolidar la excelencia académica, la vida saluble y la
sana convivencia.




