SEP

CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
DIRECCION DE GESTION Y PLANIFICACION
UNIDAD DE SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL (SEP)

MEMORANDUM INTERNO SEP N.° 0843

DE: COORDINADORA UNIDAD SEP | FECHA: 02 de mayo de 2019
Sra. Rosario Orellana Monardes

A: DIRECTORA DE GESTION Y REF.: Solicita Requerimiento SEP.
PLANIFICACION Escuela “Emilio Sotomayor” D-45.~
Sra. Gladys Covarrubias Jiménez '

1.- Junto con saludarle muy cordialmente, informo a “usted que el Establecimiento
Educacional Escuela “Emilio Sotomayor” D-45, solicita requerimientos para acciones
insertas en PME 2019.

Accibn: “Apoyo a la eficiencia interna y resultados educativos de la escuela”

2.- Se adjunta Ord N.° 169, cotizacién y solicitud.

3.-Lo que se informa para su conocimiento y fines pertinentes.

Sin otro particular, le saluda atentamente.
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Gladys Covarriibias Jiménez
Director de Ge 16n y Planificacion .
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Corporacién Municipal de Desarrollo Social de|Calama YEREPS
Escuela D-45 "Emilio Sofomayor

ORD.:169/2019

ANT.. Ley SEP

Mat: Solicita autorizar continuidad
Acciones SEP - PME 2019.
CALAMA, 21 de junio del 2019.

DE  :DIRECTORA ESCUELA D -45 “EMILIO SOTOMAYOR”.
SRA. GLORIA AGUILERA REYES.

A : DIRECTORA EJECUTIVA (I) “COMDES”.
SRA JUBITZA TAPIA PEREZ

m

Saludo cordialmente a Usted y solicito autorizar adquisicién de insumos para
continuar efecutando las diferentes Acciones SEP, correspondiente a nuestro PME
Escuela Afio 2019, como se indica a continuacion:

Area: Liderazgo

Dimension: Gestién y planificacién de resuftados.

Accion: “Apoyo a la eficiencia interna y resultados educativos de Ia escuela.’-
Materiales Accién: Diplomas, medalilas y Galvanos para los estudiantes que obtuvieron
logros académicos y transversales durante el Primer Semestre. -

Lo anterior, para su conocimiento y manejo.

Saluda atenfamente a usted.

G’ ERA REYES
Magister en Educac;on
Directora




Corporcdn Munidpel do Desarrollo $Secial de Calnmes

Solicitud adjunta al
Ordinario N° 169/21.06.19

Solicitud para orden de Requerimiento SEP 2019

Establemmiento ‘ESCUELA EMILIO SOTOMAYOR D-45

- |[RBD| 226-7

Plan de Mejoramiento Educativo 2019

Nombre de la Accién

“Apoyo a la eficiencia interna y resultados educat:vos de la escuela #

Liderazgo Sub-Dimensién | Planificacién y gestidn
Dimension PME PME de resultados.
Monto dést“inado a $6.336.750.- Monto .desti.nado | $ 6.336.750.-
la Accidn al Requerimiento

-Requerimiento SEP

.. Cantidad - --

1. Impres}'én de Diplomas

1500 un.idédes

‘2 | Galvanos

33 unidades

3 | Medallas de reconocimiento

1500 unidades

4. Total $ 6.336.750.-

_ | Fecha requerimiento Julio 28.06.19
Descripcidn Accion que permite reconocer el esfuerzo Semestral realizado por los estudiantes
Técnica de la | £ incentivar Jos resultodos académicos y transversales de los estudiantes de la escuela,

Accidn

entregdndoles incentivos consistentes en diplomas, medalias y Galvanos, fortoleciendo
con eflo la autoestima académica y motivacién por sus quehaceres escolares.

Descripcién del
reguerimiento

Consiste en la entrega de estimulos a fos estudiantes por concepto de responsabilidad en
El logro de los Resultados Académicos y esfuerzo integral de los estudiantes regulares y
PIE de [a escuela, para potenciar el Autoestima Académica.

Responsable de | Claudia Rodriguez Cabrera Cargo Jefe UTP
la accidn
Fecha para el | 28.06.19 Contacto 55 2927535
requerimiento
Proveedor PHI E.LR.L. Adjunta Si/no
Sugerido cotizaciéon | Sl

Observaciones

Se solicita dejar en la Escuela con la Unidad Técnica Pedagdgica.




