CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
DIRECION DE GESTION Y PLANIFICACION
UNIDAD DE SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL (SEP)

MEMORANDUM INTERNO SUBVENCIONES N.° 0285

DE: COORDINADORA UNIDAD SEP | FECHA:
Sra. Rosario Orellana Monardes R

12 de abril de 2019

A: DIERCTORA DE GESTIONY REF.: .
PLANIFICACION FR
Sra. Gladys Covarrubias Jiménez

Solicita Requerimiento SEP.
Liceo “Minero-América” B-10.-

1.- Junto con saludarle muy cordialmente, informo a usted que el Establecimiento
Educacional Liceo “Minero-Ameérica” B-10, solicita requerimientos para acciones
insertas en PME 2019.
Accién: “Talleres para mejorar las competencias de los estudiantes EMPODERATE Y
TRABAJATE”
2.- Se adjunta Ord N.° 045 con solicitud y cotizacion.
3.-Lo que se informa para su conocimiento y fines pertinentes.
Sin otro particular, le saluda atentamente.
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CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
LICEO MINERO AMERICA

CORPIRACIN MASECEPAL BE DESARRCLLO SSCUAL DE CALAMA
UNIDAD DE SUBVERCIGN GENERAL
09 ABR. 2613

ORD: N° 45

NG
ANT.: o1 2 &Y
MAT .: Solicitud de ReqUETTRIEND
Sep. 2018.

CALAMA, Abril 08 de 2019,

DE: DIRECTOR LICEO MINERO AMERICA
SR. RICARDO MALDONADO RIESCO

A: COORDINADORA UNIDAD SEP. COMDES CALAMA
SRA. ROSARIO ORELLANA MONARDEZ

1.-Junto con saludar, envio a usted, la siguiente Solicitud para orden de Requerimiento Sep. 2019,
correspondiente a nuestro establecimiento educacional.:

» Accion: Adquisicion de libros para mejorar las competencias de los estudiantes, en los talleres de
EMPODERATE Y TRABAJATE en primeros y segundos medios.

e Dimensién: Gestion de Recursos

2. Lo anterior, para su conocimiento y fines perfinentes.

Atentamente,

RMR/MCS/rac
Distribticion:

- Laindicada.
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Solicitud adjunta al
Ordinario N° 45

Corporacion Municipal de Desarrallo Seciat de Latama

Solicitud para orden de Requerimiento SEP 2019

EstableCImlento. LiCEO M!NERO AMERICA CALAMA S e IRBD | 220
“Plan de Mejoramiento Educatlvo 2019 '
Talteres para mejorar las competencias de los estudtantes
Nombre de la Accién EMPODERATE Y TRABAJATE.
GESTION D ERECURSOS Sub-Dimensién | Gestion de Recursos Educativos
Dimensiéon PME PME
Monto destinado a la Monto destinado | $ 13.000.000
Accion al Requerimiento
e e “'RequerimientoSEP . . ... ...~ Cantdad
A LIBROS EMPODERATE 259
2| LIBROS TRABAJATE 309
4.
D.e.scripcién Técnica Ei objetivo principal de los talleres es que los alumnos adquieren un conjunto de hébitos o estilos que incluyen
de la Accié pensamientos, comportamientos y emociones gue les permita mejorar sus relaciones interpersonales, sentirse bien y
€ la Accion obtener o gue se propongan.
Las competencias laborales son las capacidades de una persona para responder exitosamente o llevar a cabo una
actividad o tarea, segin criterios de desempefio definidos por la empresa o sector productive. El objetivo de este taller
es promover, facilitar , fomentar y /0 desarrollar habilidades y competencias que le permitan al estudiante facilitar su
reinsercion al mercado laboral movilizando todos los recursos personales.
Descripcién del Implementacion sala de Arte y Tecnologia
requerimiento
Responsable de la MARIBEL CAMPILLAY SOTO Cargo JEFEU.T.P
accion
Fecha para el MARZO 2019 Contacto 930374358
requerimiento
Proveedor Sugerido | EMPRENDE JOVEN Adjunta [ Si/no
cotizacion | Sl

Observaciones: SE ENVIA FACTURA DE REQUERIMIENTO YA RECIBO EN MARZO 2019




Gestion de Recursos
Libros

Valor $ 13.000.000

Adquisicion de libros para mejorar las
competencias blandas de los estudiantes
a través de los talleres EMPODERATE
Y TRABAJATE, en primero y segundo
medio.




LICEO MINERO AMERICA
UNIDAD TECNICO PEDAGOGICA

FORMATO PARA ELABORACION DE PROYECTOS PEDAGOGICOS- PME 2019
AREA: Gestién de Recursos
SUBDIMENSION: Gestion de Recursos Educativos.

DESCRIPCION: Se adquieren libros para implementar los talleres de competencias blandas y
hahilidades para el trabajo.

NOMBRE DE LA ACCION: adquisicién de libros para mejorar las competencias blandas de los
estudiantes en los talleres EMIPODERATE Y TRABAJATE, en primero y segundo medio.

OBIETIVO: implementar los talleres de desarrollo personal y habilidades para la empleabilidad a
través de textos especificos que refuerzan las competencias de nuestros estudiantes en esa
dimensidn y direccionar las practicas pedagoégicas.

FECHA DE INICIO: MARZO 2019 FECHA DE TERMINO: Noviembre 2019

RESPONSABLE: MARIBEL CAMPILLAY SOTO

DESCRIPCION:

El objetivo principal de los talleres es que los alumnos adquieran un conjunto de habitos o
estilos que incluyen pensamientos, comportamientos y emociones que les permita mejorar sus
relaciones interpersonales, sentirse bien y obtener lo que se propongan. Y asi, con estas
premisas, puedan desarrollar la capacidad de relacionarse con los demas de tal forma que
consigan un maximo de beneficios y un minimo de consecuencias negativas, tanto a corto,
como a largo plazo.

Las competencias laborales son las capacidades de una persona para responder exitosamente o
llevar a cabo una actividad o tarea, segln criterios de desempefio definidos por la empresa o
sector productivo. El objetivo de este taller es promover, facilitar, fomentar y/o desarrollar
habilidades y competencias que le permitan al estudiante facilitar su reinsercién al mercado
laboral, movilizando todos sus recursos personales (conocimientos, habilidades, actitudes) y del
entarno {tecnologia, organizacidn, otros} para responder a situaciones complejas.

RECURSOS PARA LA ACCION:

309 Libros Trabajate
259 Libros Empoderate




LICEC MINERO AMERICA
UNIDAD TECNICO PEDAGOGICA
MEDIOS DE VERIFICACION

FACTURA
Libros
Planificacidn

Fotografias

La educaclon es el arma mas Podﬁrosa gue Puedes USAr pAYH eambiay el nandp .~
Nelson Mawndela.




