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CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
DIRECCION DE GESTION Y PLANIFICACION

MEMORANDUM INTERNO SEP N° 517

DE : ENCARGADA UNIDAD 1 02 de Abril 2018
SUBVENCION GENERAL

Srta: Celen Fernandez Calderdn

4 Solicita Insumos Educativos
| (D-37 SEP)

A: JEFE DE ADMINISTRACION
Sr. Carlos Yueng Aspeti

1.- Junto con saludarle muy cordialmente, informo a usted que, el Establecimiento
Educacional “Escuela Repiiblica de Bolivia D-37”, solicita compra de materiales para

“I Feria del Libro” para los alumnos/as del establecimiento.

2.- Esta Accion “Seguimiento Formativo y Académico de los Estudiantes” Area PME
Liderazgo Dimensién PME Liderazgo, el objetivo es realizar un seguimiento sisternatico
tanto del aspecto formativo como académico a los estudiantes, esta inserta en el Plan de

Mejoramiento Educativo 2018.

3.- Lo que se informa para su conocimiento y fines pertinentes.

Sin otro particular, le saluda atentamente.
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3 HORA:

ESCUELA D-37 “REPUBLICA DE BOLIVIA” CALAMA
“ESC. DE EXCELENCIA ACADEMICA, CON UNA SANA CONVIVENCIA ESCOLAR Y SALUDABLE”

ORD. : N° 131
ANT, : No hay
MAT. - ENVIA SQOLICITUD DE ORDEN DE

REQUERIMIENTO SEP 2018
Calama, 26 de Abril def 2018.-

DE SRA. GLADYS MORENO MORENO
DIRECTORA ESC. D-37 “REPUBLICA DE BOLIVIA*
A : SRA. JUBITZA TAPIA PEREZ '

DIRECTORA EJECUTIVA COMDES

1.-  Junto con saludar cordialmente a usted, envio adjunto Solicitud para orden de
Reguerimientos Ley SEP Liderazgo correspondiente a nuestra Unidad Educativa.

2- Lo que comunico para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

REFE RSt RS R T
CORRORAGION MIUNICIRAL DE
DESAREQLLO SOGIAL DE CALAMA
QFIGINETE VARTES

_ GLADYS MORENO MORENO
" Directora Esc. D-37 “Republica de Bolivia”
GLMM/ o

-C.C.: Archiva Escuela.
Fono / Fax: 2342494 — 2361293
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Solicitud adjunta al
ardinario N’?’gg

Solicitud para orden de Requerimiento SEP 2018

Establec;mlento Escuela d-37 Republica de Bolivia RBD |225-9
o * Plan de Mejoramiento Educativo 2018 o
Nombre dela SEGUIMIENTO FORMATIVO Y ACADEMICO DE i_OS ESTUDIANTES
Accion:
Dimensién PME: LIDERAZGO Sub-Dimensién | LIDERAZGO
PME
Monto destinado a Ia | . Monto'déé‘{ihé‘do ..e.lllll T
Accidn: S 38.000.000 Requerimiento $ 50.000-.
7 _ {Aprox.)
‘Requerimiento SEP L
Cantidad
° | LAminas pedagdgicas para utilizacién en “1 Feria del 15
L Libro”
Solicita:

“ ol requerimiento; . | 23 de Abril

Descripcion
Técnica de la
Accion

Se reallzara un segulmlento sistematico tanto del aspecto formativo

como académico a los estudiantes. La evaluacidn se realizard en dos
momentos: fin del primer y segundo semestre. Se afianza este
seguimiento destacando a estudiantes, docentes y asistentes de la
educacidn y realizando la licenciatura de los octavos hasicos.

el | Se solicita la compra de los siguientes articulos y premios para la

“requerimiento; |

| celebracion de la semana del libro, donde se realizard una muestra
| de todos niveles de la escuela con diversos tipos de textos literarios

y no literarios a través de exposiciones, dramatizaciones y otras

| actividades. También se realizard un concurso relacionado con la

mejor anécdota familiary cuentos.







“Responsable de | GLADYS MORENO MORENO | Cargo: | DIRECTORA

la accidn: Contacto:

¢Adjunta | Si/no
cotizacion? | No

. Sugeric

Observaciones:
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