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MEMORANDUM INTERNO SUBVENCIO

DE: ENCARS}ADA UNIDAD
 SUBVENCION GENERAL
Srta. Celen Fernandez Calderén

A: JEFE DE ADMINISTRACION
Sr. Carlos Yueng Aspeti

NES N.° 624

v

14 de Mayo

de 2018

1.- Junto con saludarle muy cordialmente, informo a usted que el Establecimiento

Educacional Escuela “ Andrés Bello” E-31, solicita requerimientos para acciones insertas -

‘en PME 2018.

Accién: .”Asistencia mensual estudiantes”.

2.- Se adjunta Ord N.° 117, cotizaciones y solicitud.

3--Lo que se informa para su conocimiento y fines pertinentes.
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Solicitud para orden de Requerimiento SEP 2018
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Dimensién PME:

Gestion de Recursos

- PME

Sub-Dimension

Gestion de los
resultados financieros.
Gestidn de los

recursos educatwos.
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17 Mayo de 2018

porcentzje de asistencia.

Segu;mlento toala aSIstenCIa mensual de los estudiantes como factor de eficiencia interna .
relevante para el éxito escolar. Se premiara con un estimulo en alimentacién a aquelios
cursos de primer y segundo ciclo basico que durante el mes presenten el mayor

ciclo.

| Desayuno saludable para los cursos con mejor asistencia mensual. Uno por cada
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CORPORACION MUNICIPAL'DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
ESCUELA “ANDRES BELLO” E-31 CALAMA : )
Los Chafiares N° 1297 Villa Los Pimientos
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ESCUELA “ANDRES BELLO” E-31 CALAMA
Los Chafiares . N° 1257 Villa Los Pimientos

ORD: N°117
ANT.:PME 2018

MAT.: REQUERIMIENTOS SEP.

| .CALAMA 10 de Mayo de 2018.-
DE: DIRECTOR ESCUELA “ANDRES BELLO “ DE CALAMA

A: ' DIRECTORA EJECUTIVA DE CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE
CALAMA.

SENORA JUBITZA TAPIA PEREZ.
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