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MEMORANDUM INTERNO SUBVENCIONES N.° 624
DE: ENCARGADA UNIDAD 14 de Mayo de 2018
SUBVENCION GENERAL :

Srta. Celen Fernandez Calderén

Sr. Carlos Yueng Aspeti

A: JEFE DE ADMINISTRACION

L Solicita Requerimiento SEP.
2 Escuela “Andrés Bello” E-31.-

1- Junto con saludarle muy cordialmente, informo a usted que el Establecimiento

Educacional Escuela “ Andrés Bello” B-31, solicita requerimientos para acciones insertas -

en PME 2018.

Accidn: “ Asistencia mensual estudiantes”.

2.- Se adjunta Ord N.° 117, cotizaciones y solicitud.

3.-Lo que se informa para su conocimiento y fines pertinentes.

Sin otro particular, le saluda atentamente.

Ol
S
S MESTOR
CISTERBAS VEAS 234
Coprdinagor =
) [%Y
Subvencion 4
Escolar_A7

.
S MEstor Cisternas Veas
Coordinador Subvenciones

¢ ’04/

g

JTPMMCC/CFCINCV/sT]
Disiribucion:

- Laindicada

- Archivo SEP

Celen Fetnandez Calderdn

Encargada Uni

ad de Subvencion Gen



Solicitud N°®: 25

Soli-citud para orden de Requerimiento SEP 2018

Establecimiento: E-31 Andres Bello RBD |230-5
Nombre de ia AS|stenCIa Mensﬁal Estudlantes.
Accion:
Dimensién PME: Gestidon de Recursos Sub-Dimensidén | Gestién de los

- PME resultados financieros.
Gestion de los
recursos educatlvos
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Monto destinado a la Monto destinado al
Accién: S 6.000.000 Reguerimiento S 480.000
{Aprox.}
Desayuno saludable par d s curso del establecimientos.
1] 17 Mayo de 2018
Descripcion Segwmlento a Ia asnstenc:a mensual de los estudiantes como factor de eficiencia interna |
Técnicade la relevante para el éxito escolar. Se premiara con un estimulo en alimentacién a aquellos
Accién cursos de primer y segundo ciclo bésico que durante el mes presenten el mayor
porcentaje de asistencia.
Desayuno saludable para los cursos con mejor asistencia mensual. Uno por cada
quier ciclo.
Responsable de | Dora Cubillos Halache. Director
la accién:
Evenros Plaza.
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Director(a) del Es}ableci fento
[4)

i



CORPORACEON MIRNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
ESCUELA “ANDRES BELLO™ BE-31 CALAMA
Los Chafiares N° 1297 Villa Los Pimientos

ORD: N°117
ANT.:PME 2018

MAT.: REQUERIMIENTOS SEP.

CALAMA 10 de Mayo de 2018.-

DE: DIRECTOR ESCUELA “ANDRES BELLO “ DE CALAMA

A:  DIRECTORA EJECUTIVA DE CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE
CALAMA.

SENORA JUBITZA TAPIA PEREZ

2.- Lo anterior para su conocimierito y fines pértinentes. - :

" Le reitera atentos saludos ;
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