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CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
DIRECCION DE EDUCACION

MEMORANDUM INTERNO N°532/2022

DE : DIRECTOR DE ED ON
: o HeATE FECHA: 12 de Julio, 2022
Sr. : Felipe Armijo Ampuero

A : JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION FECHA: Solicitud de Beneficios
Sr. : Carlos Yueng Aspeti } Liceo B-10, Minero América

Junto con saludar, agradeceré a usted GESTIONAR SOLICITUD DE ASISTENCIALIDAD PARA LA
SIGUIENTE ESTUDIANTE:

N° | NOMBRE RUT CURSO BENEFICIO DE ASISTENCIALIDAD
1 MADAY 22.680.837-K 1° medio “E” =+ Atencién Oftalmoldgica
JIMENEZ URELO 4+ Compra de Lentes Opticos

=+ Seadjunta documentacién en original:

1. Ordinario N° 102/2022, enviado por el director del establecimiento, Sr. Ricardo Maldonado Riesco.
2. Requerimiento de Asistencialidad, realizado por |z Orientadora, Sra. Lady Reese Teuber.
3. Informe Social, realizado por la Trabajadora Social, Srta. Victoria Cuello Aguilar.

%+ Este gasto debe ser cargado al PADEM 2022, Area “Convivencia Escolar”, Plan Comunal de Asistencialidad
Estudiantil, Programa Pro-Equidad

Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente.

ECTOR
CAPORICN SRGHAL IELESRAOS hmmé i DIREC | fpeipE AR AvpuER0
eyl T AT g Director de Educacién
{
12 JUL. 2022 |
KO S ECRETARIA ‘ | e

| {13 & m i

&JRCHC,"%
Distribucion,

La indicada.-

Juntos por Calama



ORD.: N®102
ANT.: Normativa Comdes.
MAT.: Beneficio Pro-equidad. .

CALAMA, junio 07 d
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DE: DIRECTOR LICEO MINERO AMERICA
SR. RICARDO MALDONADO RIESCO

A: DIRECTOR EJECUTIVO COMDES. CALAMA
SR. HUMBERTO ARRAYA QUIROZ

1. Junto con saludarlo, adjunto remito Requerimiento de Asistencialidad e Informe de los Alumnos
que se indican pertenecientes a esta Unidad Educativa, para beneficio atencion oftalmologica:
» MADAY JIMENEZ URELO TEE
> ALEX ARAMAYO FUENTES rE
» MONSERRAT BOBADILLA SOTO 2°C
2. Lo anterior para su conocimiento y fines sefialados.
Afentamente,
RMR/grj.
Distribucion:
- Laindicada.

- Archivo



