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CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL BE CALAMA []/E/T, 2022

DIRECCION DE EDUCACION § vony: ,,_2“57‘7\ F 4

DE : DIRECTOR DE EDUCACION
Sr. : Felipe Armijo Ampuero

&
MEMORANDUM INTERNO N°@&A5 /2022

A : JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
Sr. : Carlos Yueng Aspeti

FECHA:
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FECHA: 13 de Octubre, 2022

Solicitud de Beneficios
E-120, LLamito Blanco

Junto con saludar, agradeceré a usted GESTIONAR SOLICITUD DE ASISTENCIALIDAD PARA EL/LA
SIGUIENTE ESTUDIANTE:

N° | NOMBRE RUT CURSO BENEFICIO DE ASISTENCIALIDAD

1 THOMAS ALEXANDER 25.528.406-1 NT2 “B” 4 01 Canasta Familiar, equivalentea $
JHOEL ORTEGA 70.000.-
SANTANA

=+ Se adjunta documentacion en original:

1. Ordinario N* 128/2022, enviado por la directora del establecimiento, Sra. Nevenka Pérez Verdejo.

2. Requerimiento de Asistencialidad e informe Social, realizado por la Trabajadora Social, Miriam Castillo

Rodriguez.

Este gasto debe ser cargado al PADEM 2022, Area “Convivencia Escolar”, Plan Comunal de Asistencialidad

Estudiantil, Programa Pro-Equidad

Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente.

FAA/RCHC/cvg
Distribucién:
La indicada.-
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CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
DIRECCION DE EDUCACION

MEMORANDUM INTERNO N° £ 40/2022

DE : DIRECTOR DE EDUCACION

E : i
55, 1 “Relipe Armilo/Bmpuero FECHA 30 de Septiembre, 2022
A : JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION FECHA: Solicitud de Beneficios
Sr. : Carlos Yueng Aspeti i E-120, Llamito Blanco

Junto con saludar, agradeceré a usted GESTIONAR SOLICITUD DE ASISTENCIALIDAD PARA EL/LA
SIGUIENTE ESTUDIANTE:

N° | NOMBRE RUT CURSO BENEFICIO DE ASISTENCIALIDAD

1 | MATIAS ALEJANDRO 25.503.902-4 NT 2 “C” 4 01 Canasta Familiar, equivalente a
HORMAZABAL $ 70.000.-
RETAMAL

4 Se adjunta documentacién en original:
1. Ordinario N® 117/2022, enviado por la Directora del establecimiento, Sra. Nevenka Pérez Verdejo.
2. Requerimiento de Asistencialidad e Informe Social, realizado por la Trabajadora Social, Miriam Castillo

Rodriguez.

Este gasto debe ser cargado al PADEM 2022, Area “Convivencia Escolar”, Plan Comunal de Asistencialidad
Estudiantil, Programa Pro-Equidad

Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente.
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_ CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
, DIRECCION DE EDUCACION

MEMORANDUM INTERNO N° ©59%/2022

‘ DE : DIRECTOR DE EDUCACION

; i 022
Sr. : Felipe Armijo Ampuero BREHA 30 de Septigmbre2

A : JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION FECHA: Solicitud de Beneficios
Sr. : Carlos Yueng Aspeti = E-120, Llamito Blanco

Junto con saludar, agradeceré a usted GESTIONAR SOLICITUD DE ASISTENCIALIDAD PARA EL/LA
SIGUIENTE ESTUDIANTE:

N° | NOIBRE RUT CURSO BENEFICIO DE ASISTENCIALIDAD

1 LUIS MIGUIEL 25.586.133-6 NT 2 “E” 4 01 Canasta Familiar, equivalente a
BALDERRAMA $ 70.000.-
CHAMBILLA

# Se adjunta documentacion en original:

2. Requerimiento de Asistencialidad e Informe Social, realizado por la Trabajadora Social, Miriam Castillo

|
‘ 1. Ordinario N° 118/2022, enviado por la Directora del establecimiento, Sra. Nevenka Pérez Verdejo.
‘ Rodriguez.

|

Este gasto debe ser cargado al PADEM 2022, Area “Convivencia Escolar”, Plan Comunal de Asistencialidad
Estudiantil, Programa Pro-Equidad

Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente.
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CORPORACION IUNICIPAL DE DESARROLLD SUCIAL DE CALAMA

UNIDAD DE ADCUISICIONES

CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO $OCIA JEBQQ&IMKUZZ

DIRECCION DE EDUCACION yona: N\
e
P o
MEMORANDUM INTERNO N° &) 2./2022

D7 DIBECTOR ?E EDMCACION FECHA: 13 de Octubre, 2022
Sr. : Felipe Armijo Ampuero

A : JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION FECHA: Solicitud de Beneficios
Sr. : Carlos Yueng Aspeti : E-120, LLamito Blanco

Junto con saludar, agradeceré a usted GESTIONAR SOLICITUD DE ASISTENCIALIDAD PARA EL/LA
SIGUIENTE ESTUDIANTE:

N° | NOMBRE RUT CURSO BENEFICIO DE ASISTENCIALIDAD
1 JOSE LUCIANO 25.350.374-2 NT2 “B” 4 01 Canasta Familiar, equivalente a $
MANCILLA CARVAJAL 70.000.-

4+ Se adjunta documentacién en original:
1. Ordinario N® 129/2022, enviado por la directora del establecimiento, Sra. Nevenka Pérez Verdejo.
2. Requerimiento de Asistencialidad e informe Social, realizado por la Trabajadora Social, Miriam Castillo

Rodriguez.

Este gasto debe ser cargado al PADEM 2022, Area “Convivencia Escolar”, Plan Comunal de Asistencialidad
Estudiantil, Programa Pro-Equidad

Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente.

| FELIPE:ARMIJO AMPUERO
" Director de’Educacién
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CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE cmEl\iAﬁ []ETV Zw‘i
DIRECCION DE EDUCACION 7TL 7 '

HORA: L

orporacion Municipal de Desarrallo Soclal

MENMORANDUM INTERNO N° &\ 4/2022

DE : DIRECTOR DE EDUCACION

FECHA:
Sr. : Felipe Armijo Ampuero iy Lo osbne; 2028
A : JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION FECHA: Solicitud de Beneficios
Sr. : Carlos Yueng Aspeti : E-120, LLamito Blanco

Junto con saludar, agradeceré a usted GESTIONAR SOLICITUD DE ASISTENCIALIDAD PARA EL/LA
SIGUIENTE ESTUDIANTE:

N° | NOMBRE RUT CURSO BENEFICIO DE ASISTENCIALIDAD
1 ARIELI EMILIA 25.655.500-K NT2 “E” # Canasta Familiar, equivalente a $
ESCOBAR GARCIA 70.000.-

4 Se adjunta documentacion en original:
1. Ordinario N° 175/2022, enviado por la directora del establecimiento, Sra. Nevenka Pérez Verdejo.
2. Requerimiento de Asistencialidad e informe Social, realizado por la Trabajadora Social, Miriam Castillo

Rodriguez.

Este gasto debe ser cargado al PADEM 2022, Area “Convivencia Escolar”, Plan Comunal de Asistencialidad
Estudiantil, Programa Pro-Equidad

Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente.
) AMPUERO
irector de Educacion
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