COMMU=ES

Corporacion Municipal do Desarollo Sacial

CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
DIRECCION DE EDUCACION

MEMORANDUM INTERNO N° 461/2022

DE : DIRECTOR DE EDUCACION

! io, 2
Sr. : Felipe Armijo Ampuero B cPTeuio 2002
A : JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION FECHA: Solicitud de Beneficios
Sr. : Carlos Yueng Aspeti : A-25, Liceo Eleuterio Ramirez

Junto con saludar, agradeceré a usted GESTIONAR SOLICITUD DE ASISTENCIALIDAD PARA EL/LA
SIGUIENTE ESTUDIANTE:

N° | NOMBRE RUT CURSO BENEFICIO DE
ASISTENCIALIDAD

1 | YERSON ANDRES 23.271.563-4 3° medio “B” 4+ 01 Canasta Familiar,

OLIVARES RAMOS equivalente a $ 70.000.-

1.- Se adjunta la siguiente informacién en original:

%+ Ordinario N° 003/2022, remitido por la Directora del establecimiento, Sra. Marianella Segovia
Villarroel.

+ Requerimiento de Asistencialidad, realizado por la orientadora, Sra. Ximena Araya Gonzdlez.

%+ Informe Social, realizado por el Trabajadora Social, Sr. Mario Solis Rodriguez.

2.- Este gasto debe ser cargado al PADEM 2022, Area “Convivencia Escolar’, Plan Comunal de
Asistencialidad Estudiantil, Programa Pro-Equidad.

Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente.
L’ Dir ]
\FELIPE'ARMIJO/AMPUERO
N\ LN .,
“Director de Educacién
FAA/RCHc/cg
Distribucidn:
La indicada.-

Juntos por Calama
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[ CospocgtMT Municipal de Desarrollo Social

CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
DIRECCION DE EDUCACION

MEMORANDUM INTERNO N°462 /2022

DE : DIRECTOR DE EDUCACION

Sr. : Felipe Armijo Ampuero A s luniopalee
A : JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION FECHA: Solicitud de Beneficios
Sr. : Carlos Yueng Aspeti ) A-25, Liceo Eleuterio Ramirez

Junto con saludar, agradeceré a usted GESTIONAR SOLICITUD DE ASISTENCIALIDAD PARA EL/LA
SIGUIENTE ESTUDIANTE:

N° | NOMBRE RUT CURSO BENEFICIO DE
ASISTENCIALIDAD

1 HERNANDO ANTONIO 21.596.425-6 4° medio “B” 4 01 Canasta Familiar,

RODRIGUEZ DIAZ equivalente a $ 70.000.-

1.- Se adjunta la siguiente informacién en original:

#+ Ordinario N° 002/2022, remitido por la Directora del establecimiento, Sra. Marianella Segovia
Villarroel.

4+ Requerimiento de Asistencialidad, realizado por la orientadora, Sra. Ximena Araya Gonzélez.

4+ Informe Social, realizado por el Trabajadora Social, Sr. Mario Solis Rodriguez.

2.- Este gasto debe ser cargado al PADEM 2022, Area “Convivencia Escolar”, Plan Comunal de
Asistencialidad Estudiantil, Programa Pro-Equidad.

Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente.
/’i\i;:;;.“\‘l:‘ﬁf. A
REARMIJO AMPUERO
= 'z
Direct 'f;de Educacion
CALAMN o
L
FAA/RCHC/cg
Distribucién:
La indicada.-

Juntos por Calama



