=
Lt

[ "Carporacién Municipal de Desarrollo Social [ 2 P = 2l
Juntos por Calama - B W T s

CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

MEMORANDUM INTERNO N° 0258 / 2022

DE : JEFE DEPTO. ADMINISTRACION

FECHA: 24 M 2022
Sr. : Carlos Yueng Aspeti 5in

Solicita V°B® por servicio de
BEE: mantencion v reparacidn
impresoras.

A : DIRECTOR EJECUTIVO
Sr. : Humberto Arraya Quiroz

1) Junto con saludar cordialmente, informo a usted que en relacién al estado de los
equipos (impresoras) de la unidad central (mano de obra, limpieza vy
reparacion/repuestos), a continuacion, encontrard detalle correspondiente a
servicios que se deben realizar al actual, con la Unica finalidad de resguardar la
operatividad y vida util de los equipos indicados.

ITEMIDEPARTAMENTO MODELO |SERIE MAY VALOR
1 |ADMINISTRACION IMC2000 |3081R120487 REP $1,023,999
2 |ADMINISTRACION MPC307 |C507P101069 MO $47,500| /
3 |CONTROLINTERNO |MPC3504 |G707M350146 REP $72,500|7
4 |EDUCACION IMC2000 |3089RA20056 REP $1,287,999
5 |FINANZAS MPC2504 |C777R630042 REP $1,812,000
6 |FINANZAS SP5200DN |59142400743 MO $47,500| 7
7 |PERSONAL MP305 G586P801307 MO $47,500(
8 |PERSONAL MP501 G986XB21136 MO $47,500|,
9 |PREVENCION MPC2004 |C768R230550 MO $47,500|,
10 |REMUNERACION MPE055 | C407P600065 MO $47,500],

TOTAL $4,481,498
2) Sedejaenantecedente que el detalle presentado, se descarté los equipos comprados
con financiamiento del 10% de administracion central SEP.
3) Se adjuntan los siguientes documentos:
v’ cotizaciones: Folio N° Rl 2718-2719-2720-2721-2796.
Mano de obra § 285.000,-
Reparaciones $4.196.498,-
v" Memorandum Interno N° 072/2022 / Coordinadora Comunal SEP.
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