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MEMORANDUM INTERNO N°1032/2019

DE :SR. HECTOR CHANDIA C. FECHA | agosto 05 de 2019
A :SRTA. JUBITZA TAPIA PEREZ T
Directora Ejecutiva (l) aronzacio -
Capacitacion “Curso
A :SRTA. GLADYS COVARRUBIAS JIMENEZ REF.: #fgn‘;e i
Directora Gestion Econémica y Planificacion Saritiapgc:” =Re

1. Junto con saludar, agradeceré a usted autorizar la participacién de 4 funcionarios en una
jornada de capacitacién que tendra lugar en Santiago, dirigida a facilitar una adecuada
gestion de informacién a través del Portal de Transparencia, profundizando en el
Procedimiento Administrativo de Acceso a la Informacion Publica como en el proceso de
publicacion de Transparencia Activa.

2. Los participantes son:

a) Ivan Robles Rojo, Rut 19.206.002-8: Encargado de Transparencia.
b) Ignacio Mundaca Rojas Rut 18.483.774-9: Asistente Juridico

c) César Urra Araya, Rut 11.721.030-8: Encargado Informatica

d) Javier Contreras Cuello, Rut 15.768.587-2: Informatica

3. Ellugar es en el “Consejo para la transparencia”, ubicado en calle Morandé 360 piso
8, jornada que se iniciara el dia 28 de agosto a partir de las 09:45 hasta las 17:30

4. De acuerdo a lo anterior, es necesario gestionar los pasajes con el Departamento de
Administraciébn y viaticos correspondientes, considerando que la Jornada de

Capacitacion es de 1 dia.
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