Corporacion Mu

micipal
Uﬂiﬁc g

CORPCORAC E('“\T UNIC iPAL DE DESARROLLG SOCIAL DE ﬂAL MA
UNIDAD DE SUBVENCIONES

| DE: ENCARGADA UNIDAD i FECHA: 05 de septiembre de 2018

SUBVENCION GENERAL

de Desarroiig Secial de ¢ Ca!
de Auqms.ccares

INVENTAR

"A: JEFE DE ADMINISTRACION | REE. Solicita Requerimiento PIE.
- 5y, Carlos Yueng Aspeti

I
; Srta, Celen Fernandez Calderdn i
T

1~ Junto con saludarle muy cordialmente, informo a usted que el Establecimiento

' mal Hscuela “Emilio Sotomayor” D-45, solicita requerimientos insertos en el

2 Inversion 2018.

Hetvos Qwve(.ﬁ'lCO‘;

~  Desarrollar habilidades descendidas en las areas de la lecto-escritura, calculo y
ciencias.

- Desarrollar y potenciar habilidades del proceso lecto-escrito y del céiculo, en
nifles y nifias d=ﬂ FLE.

uiticopiar evaluacicnes y guias adaptadas, para los nifios v mnifias con
necesidades educativas especiales.

- Multicopiar documentacion requerida por el Decreto N° 170.

- Multicopiar material concreto, para trabajar en forma individual v grupai con ias
estudiantes, tanto en el aula comn, como en el aula de recursos.

-~ Mulficopiar protocolos v evaluaciones diagnésticas, que son necesarias para
verificar el mVe\I en que se encuentran los nifios y nifias del P.LE. y ast poder
hacer sus ad apt&cmr :es curriculares significativas y no significativas.

-~ Desarroliar ia percepcion visual, la motricidad fina y Ia coordinacién 6culo-
manual

- Favorecer habilidades motoras gruesas, la concentracion y el juege CO!&DOI‘dﬁ\?b

rocer el trabajo asociado al lenguaje, para permitir el reconocimiento de ios

fonenas y grafernas, ademas de la formacion de palabras con éstas.

Estimular el grabajn colaborative v la gjercitacion de contenidos, a través de

mmﬁrw“cm s entre grupos y otras actividades.

i lar habkilidades cognitivo-conductuales a nifios, nifias y adolescentes.

Rer*( rocer 10s pensamientos negativos v sus efectos destructivos, identificando

UV 0Ss pensamientos mas positivos.
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Escuela “Emilio Sotomayor” D-45.-



N

~ Desarrollar  comprension de la comunicacién social (interpretacion de
situaciones sociales, de expresiones faciales, de lenguaje corporal o de lenguaje
metaférico).

-~ Favorecer el cambio de las actitudes y comportamientos de los tres grupos que
se involucran en el acoso escolar y bullying: los acosadores, las victimas y los
espectadores.

~ Desarrollar, ejercitar y afianzar las habilidades bésicas, tales como:
discriminacion, atencién, razonamiento, demora de respuesta, autocontrol
verbal, analisis de detalles, uso de estrategias cognitivas y de escudrifiamiento.

— Estimar el funcionamiento intelectual mediante la evaluacién sin influencia del
lenguaje, de la cultura y de las habilidades motrices.

— Dar cumplimiento en el proceso de Evaluacion Inicial, Reevaluacion y Apoyo
Kinésico de los estudiantes con Discapacidad Motora Moderada.

— Desarrollar y potenciar habilidades en las 4reas de la lecto-escritura y del célculo,
seglin las necesidades educativas especiales de los nifios y nifias del P.LE., en
forma mndividual o grupal.

— Desarrollar y potenciar habilidades en el 4rea del calculo, tales como: nocién de
cantidad numérica e identificacién del valor posicional, entre otros, y asf poder
cabrir las necesidades educativas especiales de los nifios y nifias del P.LE., en
forma individual o grupal.

2.- Se adjunta Ord N.° 333, cotizaciones y solicitud.

3.-Lo que se informa para su conocimiento y fines pertinentes.
Sin otro particular, le saluda atentamente.
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\ ﬂmdes Corporacién Municipal de Desarrolio Social de 3

Escuela D-45 “Emilio Sotomayor” |

ORD: 333/2018.

ANT: Programa Inclusioén Escolar PIE.

MAT: Envia Planiilas PIE.
CALAMA, 05 de Septiembre de 2018.

DE : DIRECTORA ESCUELA D -45 “EMILIO SOTOMAYOR”.
SRA. GLORIA AGUILERA REYES.

A : DIRECTOR DE EDUCACION “COMDES CALAMA”
SR. EDUARDO SOTO DONOSO.

Junto con saludar cordialmente a usted y, Adjunto Primera parte de Plan de
Inversion afic 2018 de nuestra Escuela, con respecto al Programa Inclusién Escolar
PIE, considerando monto inicial entregado de $ 21.500.000 (veinticin millones

quinientos mil pesos).
Sumando todos los planes de Inversion, el monto ocupado es de $ 21.454.028,

con respecto al total asignado.

Lo Anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.

Atfentamente.
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