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CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DECALAIVIA

DIRECCION DE EDUCACION

MEMORANDUM INTERNO N° ()5

'DE: DIRECTOR DE EDUCACION AR SR e
~ Sr.: EduardoSotoDonoso Lt s el
A : JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION B R
Sra Carlos Yueng Aspet[ | Sl i P RERs Sohcﬂu?zgzneﬁc:los
1) Junto con saludar, agradeceré a usted, gestionar solicitud de asistencialidad enviada por
Escuela Diferencial “Loa” F-33, para la alumna: Kimberly Milesca Gutiérrez Alvarez.
2) Se adjuntan los documentos correspondientes.
3) Este gasto debe ser con cargo al PADEM 2018, Area “Convivencia Escolar’, Plan Comunal
de asistencialidad estudiantil, Programa Pro Equidad.
4) Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.
Atentamente,
ESD/ jpmp.
Distribucién:
La indicada

Archivo.
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CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA

DIRECCION GESTION Y PLANIFICACION

DE:
Srta. :

Sr.
CEa-
Srta.:
Cc

Distribugion:
La indicada

Archivo

MEMORANDUM INTERNO  N°201

Encargada de la Unidad de Subvencién
Celen Fernandez Calderén FECHA: 06-07-2018

Director de Educacion

Eduardo Soto Donoso.

Convivencia Escolar Se deriva oficio N°
Andrea Albornoz Espina REF - 202,solicita apoyo

: Jefa del Departamento de Finanza Y Recursos econémico

Humanos F-33
Sra. Maria Calderon Calderdn

1.- Junto con saludar, se solicita tenga bien analizar y evaluar la posibilidad de
costear examen de RX Columna completa y RX de caderas AP y LAT de la
estudiante Kimberly Milesca Gutiérrez Alvarez, de la Escuela Diferencial ElLoa
F-33.

2.-Se adjunta documentos recepcionados de la Escuela Diferencial.
Solicitud de Beneficio.

Certificado de alumno Prioritario 2018.

Orden de peticion de exdmenes generales.

Cotizacion Imagen.

Certificado Laboratorio blanco.

3.-Se adjunta oficio N°202 de la Escuela Diferencial.

4 -Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.
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Corporacién Municipal de Desarroffo Social
/ Escuela Diferencial F-332 “Log™

ORD: 202
AMT:
MAT: envid sclicitud de beneficio

CALAMA 1S de Junio del2018

DE: DIRECTORA ESCUIELA DIFFREMCIAL F1 10A F-32
Srta. Patridiz Canzlies Rojel
A: DIRECTORA {1} E.IECU}"WA COCRPORACION MUNICIPAL DESARROLLO SOCIAL
Sra. lubitza Tapia
1.- Junto con saludar cordiaimente, se envia solicitud de beneficioc para la alumna Kimberlih
Gutiérrez Alvarez
Sin otro particular se despide
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SESARRCLLO SOCIAL DE CALAMA
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OFICINA DE PARTES

19 JUN. 2018

HORA:

PCR/NPE

Distribucién:

Original: Direccién ejecutiva
Copia: Esteblecimiento

Avenida chorrillos 1335 fono (55) 2 311347 Email: 33. diferenciclelloa@comdescalama.cl “Escuela con E excelencia Académica ”




